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Liebe Unternehmensvertretende, 

Liebe Hochschulvertretende, 

Liebe Studierende, 

Ihr sucht einen Schatz? Den könnt IHR ha-
ben! Sucht ihn doch! Irgendwo auf unserer 
24. bonding Firmenkontaktmesse Erlangen 
2023 könnt IHR 80 Schätze der Welt entdecken! Ob IHR diese aber auch findet liegt in 
eurer Hand! Auf den folgenden Seiten unseres Logbuch finden IHR hilfreiche Hinweise 
und Tipps! Während der Erkundung könnt IHR bei der Oase Studicafé eine kleine Rast 
einlegen und EURE Energie bei kleinen leckeren Snacks und kühle Getränken wieder 
aufladen. 

Verirrt IHR euch bei eurem Abenteuer und benötigt Hilfe kommen wir gerne zur Unter-
stützung! 

Auch für professionelle Kameraequipment für EURE unvergesslichen Erinnerungen und 
Bewerbungsfotos ist gesorgt! Zusätzlich haben wir Experten die EUCH hilfreiche Tipps 
für EUER Abenteuer haben und EURE Lebensläufe checken können. 

IHR habt noch nicht genug und wollt weitere Abenteuer erleben? Dann mach bei 
unseren Projekten mit oder starte deine eigene Expedition! Dazu könnt IHR bei uns 
vorbeischauen, wir freuen uns auf jeden Weggefährten! 

Wir treffen uns jeden Montag um 19.00 Uhr in unserem Fort in der Breitscheidstrasse 5, 
90459 Nürnberg. 

Wagen dich in unsere Gewässer! 

Die Abenteuer-Crew der Erlangener bonding Messe wünscht euch eine spannende 
Fahrt, eine regen Austausch und eine erfolgreiche Suche nach euren Job-Schatz!
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Grußwort des bonding 
Messeteams



Ich freue mich, dass die bonding Firmenkontakt-
messe auch in diesem Jahr wieder stattfindet und 
begrüße Sie herzlich.
Als Plattform für den direkten Austausch zwischen 
Firmen und Studierenden bietet die Messe einen 
hervorragenden Rahmen, Angebote der Wirtschaft 
mit Fragen und Interessen der Studierenden zu-
sammenzuführen.

Welche Ziele verfolge ich, wo habe ich noch Informationsbedarf, wohin tendiert der 
Markt? Wie gelange ich an ein Praktikum oder an einen Job? Für diese Fragen können 
Studierende Antworten bei der bonding Firmenkontaktmesse aus erster Hand erhalten. 
Den Ausstellern wiederum bietet die Messe intensive Kontakte und Gespräche mit po-
tentiellen Bewerberinnen und Bewerbern, die über eine hochqualifizierte Ingenieuraus-
bildung verfügen. Die große Resonanz der Messe bei Studierenden und Firmen zeigt 
das Interesse und den Erfolg.

Die forschungsbasierte Lehre auf den ingenieurwissenschaftlichen Kernfeldern ist ein 
national und international anerkanntes Markenzeichen der Technischen Fakultät. Mit 
über 40 Bachelor- und Master-Studiengängen bietet die Technische Fakultät ein attrakti-
ves Lehrangebot. Über 10.000 Studierende, davon 35 % internationale Studierende, sind 
an der Technischen Fakultät eingeschrieben., wobei aktuell Informatik, Artificial Intel-
ligence, Medizintechnik und Elektromobilität die im ersten Fachsemester am meisten 
nachgefragten Studienangebote darstellen.

Die Technische Fakultät trägt durch die fundierte Ausbildung ihrer Absolventinnen 
und Absolventen sowie den Wissens- und Technologietransfer über vielfältige For-
schungskooperationen mit Großunternehmen und mittelständischen Betrieben einen 
wesentlichen Beitrag zur wirtschaftlichen Entwicklung in unserem Land bei, Es ist eine 
stetige Herausforderung, die Vielfalt der Studiengänge einerseits sowie die sich stetig 
weiter entwickelnden Anforderungen an Ingenieurinnen und Ingenieure andererseits in 
Einklang zu bringen. Durch neue Studiengänge wie zum Beispiel „Autonomy Technolo-
gies“ stellt sich die Technische Fakultät diesen Herausforderungen erfolgreich.
Die durch Eigeninitiative, großartiges Engagement und Verantwortung der Studieren-
den auf eine langjährige Erfolgsgeschichte zurückblickende bonding Firmenkontakt-
messe bietet Raum für umfassenden Austausch auf der Suche nach „phantastischen 
Jobs“ und die Orte „wo diese zu finden sind“.
Ich wünsche den Studierenden und Vertreterinnen und Vertretern der Firmen viele inter-
essante Gespräche und einen großen Erfolg.

Prof. Dr.-Ing. habil. Kai Willner
Dekan der Technischen Fakultät

Grußwort des Dekans der 
technischen Fakultät
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Branche: Juristische Dienstleistungen

Produkte: Ein wesentlicher Fokus unserer Patentanwaltskanzlei liegt in 
der Erstellung und Verfolgung von Patentanmeldungen in den 
Bereichen Chip- und Halbleitertechnik, allgemeine Elektrotechnik, 
Mobilkommunikation, Software, Computer-Systemtechnik sowie 
Sensorik.

Standorte: Inland: München

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 30

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Informatik;Fahrzeugtechnik;Kerntechnik;Luft- und 
Raumfahrttechnik;Medizintechnik;Nachrichtentechnik;Mecha-
tronik;Physik;Technische Informatik;Wirtschafting. Elektrotech-
nik;Wirtschaftsinformatik;Mathematik;

Einstiegsmöglichkeiten: Praktikum, Ausbildung zum Patentanwalt

Praktika: Ja, Arbeitsalltag Patentanwalt

Studien-/Diplomarbeiten: Nein

Auslandseinsatz: Nein

Erwünschte Qualifikationen: Sehr gute Englischkenntnisse, Deutschkenntnisse von Vorteil

Kontaktadresse: 2SPL Patentanwälte PartG mbB 
Landaubogen 3 
81373 München 
Deutschland 
Telefon: +49 89 44 23 59 3 - 0 
E-Mail: mail@2spl.de

Ansprechpartner für Studenten: Karina Herold, karina.herold@2spl.de

Ansprechpartner für Absolventen: Karina Herold, karina.herold@2spl.de

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/2spl-patent-attorneys

Website: https://www.2spl.de/
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Das Speeddating findet am 03.05. und 04.05.2023
auf der 24. bonding Firmenkontaktmesse in Erlangen statt

Verliebe dich in 
deine Karriere
Komm zum Speddating!

Speeddating
zur Karriere



Branche: Halbleiterindustrie

Produkte: Weltweit führender Hersteller von Depositionsanlagen für die 
Halbleiterindustrie.

Standorte: Inland: Herzogenrath

Weltweit: Südkorea, Japan, China, Taiwan, Malaysia, Groß-
britannien, USA

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

650
950

Gesuchte Fachrichtungen: Chem.-Ing / Verf.-technik;Chemie;Elektrotechnik;Informatik;-
Maschinenbau;Materialwissenschaften;Mechatronik;Mathe-
matik;Physik;Technische Informatik;Verfahrenstechnik;Wirt-
schaftsinformatik;Wirtschafting. Maschinenbau;Wirtschafting. 
Elektrotechnik;Wirtschafting. Bauingenieur;

Einstiegsmöglichkeiten: Onboardingprogramm, Weiterbildung

Praktika: kaufmännisch, technisch

Studien-/Diplomarbeiten: kaufmännisch, technisch

Kontaktadresse: Celina Franken 
AIXTRON SE 
Dornkaulstraße 2  
52134 Herzogenrath 
E-Mail: c.franken@aixtron.com 
Telefon: 0240790307449

Sonstige Informationen: LinkedIN: aixtron-se, Instagram: aixtron_se, Facebook: aixtronse, 
Xing: aixtronse

Website: https://www.aixtron.com/en/careers/contact-events
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Meet the 
Messe-Team:
Chrissi
Küche & Marketing



Branche: Automotive, Bahntechnik/Transportation, Chemietechnik, Energie- 
und Elektrotechnik, Halbleiterindustrie, Luft-  und Raumfahrt, 
Medizintechnik, Telekommunikation, IT-Sicherheit, Wirtschaftsin-
genieurwesen

Produkte: Hard- & Softwareentwicklung, Mechanikentwicklung & Konst-
ruktion, Projekt-/Prozess-/Qualitätsmanagement, Simulation & 
Berechnung, Technische Dokumentation, Test & Validierung, etc.  
für namenhafte Kunden.

Standorte: Inland: Coburg, Berlin, Bremen, Donauwörth, Dortmund, 
Frankfurt am Main, Friedrichshafen, Hamburg, 
Hannover, Köln, Kösching, Mannheim, München, 
Nürnberg, Stuttgart, Ulm, Wolfsburg

Weltweit: Belgien, China, Deutschland, Finnland, Frank-
reich, Großbritannien, Indien, Italien, Kanada, 
Marokko, Mexiko, Mittlerer Osten, Niederlande, 
Norwegen, Österreich, Polen, Portugal, Rumä-
nien, Schweden, Schweiz, Singapur, Spanien, 
Taiwan, USA, Zentralafrika

Umsatz: Deutschland:
Weltweit:

255 Mio. €
2,9 Mrd. €

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

3000
42300

Bedarf: 300

Gesuchte Fachrichtungen: Bauingenieurswesen;Chemie;Elektrotechnik;Geowissenschaften;-
Fahrzeugtechnik;Feinwerktechnik;Informatik;Kerntechnik;Luft- und 
Raumfahrttechnik;Maschinenbau;Materialwissenschaften;Mathe-
matik;Mechatronik;Medizintechnik;Nachrichtentechnik;Physik;Po-
litikwissenschaften;Technische Informatik;Technische Redakti-
on;Verfahrenstechnik;Wirtschafting. Bauingenieur;Wirtschafting. 
Elektrotechnik;Wirtschafting. Maschinenbau;Wirtschaftsinformatik;

Einstiegsmöglichkeiten: Praktikum, Werkstudententätigkeit, Absolventenstelle, Direktein-
stieg, VIE, Abschlussarbeiten

Praktika: technisch, Recruiting

Studien-/Diplomarbeiten: technisch

Auslandseinsatz: VIE

Erwünschte Qualifikationen: Einschlägige Praktika oder Berufserfahrung, gute Deutsch- und 
Englischkenntnisse, soziale Kompetenz, offene und aufgeschlosse-
ne Persönlichkeit

Kontaktadresse: Felicitas Arnold 
Elsenheimerstraße 55 
80687 München 
Deutschland 
+49 89 255552-363 
felicitas.arnold@alten.com

Ansprechpartner für Studenten: karriere@alten.com

Ansprechpartner für Absolventen: karriere@alten.com

Website: https://www.linkedin.com/company/altengermany/
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kostenlos
von Studierenden
für Studierende

Du hast kein 
aktuelles Bewerbungsfoto?

Kein Problem!

Hol dir bei uns auf der Messe kostenlos  dein 

professionelles Bewerbungsfoto



Branche: Automobilindustrie

Produkte: Entwicklungsdienstleister

Standorte: Inland: München, Wolfsburg, Stuttgart, Heimsheim, Köln

Weltweit: Weltweit

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Informatik;Maschinenbau;Mate-
rialwissenschaften;Mathematik;Mechatronik;Physik;Technische 
Informatik;Verfahrenstechnik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirt-
schafting. Maschinenbau;Wirtschaftsinformatik;

Einstiegsmöglichkeiten: Du willst Fortschritt statt Stillstand? Dann bist du bei ARRK genau 
richtig. Wir bieten dir Praktika, Abschlussarbeiten, eine studenti-
sche Beschäftigung wie auch Positionen für Berufseinsteiger.

Als Praktikant/in beginnst du deine Karriere in einer von dir 
bevorzugten Fachabteilung. Dabei lernen du die diversen Fachdis-
ziplinen und auch das erfolgreicheProjektgeschäft kennen. Wir 
machen dich fit im Umgang mit den gängigen Tools und zeigen 
dir, wie vielfältig und herausfordernd ein Entwicklungsprojekt ist. 
Als Werkstudent/in kombinierst du deine theoretische Ausbil-
dung mit praktischer Berufserfahrung. Dadurch erweiterst du 
deine Erfahrung und vertiefst deine Kenntnisse. Ein flexibles 
Arbeitszeitmodell gewährleistet dir die optimale Vereinbarkeit von 
Theorieund Praxis. 
Dein Studium beendest du mit einer Abschlussarbeit in einem 
Fachbereich deiner Wahl. Wir unterstützen deinen erfolgreichen 
Studienabschluss und bieten dir im Anschluss den Direkteinstieg. 
Durch eine intensive Einarbeitung, gezielte Weiterbildungsmaß-
nahmenund unsere Mentoren begleiten wir dich bei den ersten 
Schritten in das Berufsleben und führen dich an herausfordernde, 
spannende Entwicklungsprojekte heran.

Ansprechpartner für Studenten: Eva Eisele career@arrk-engineering.com

Ansprechpartner für Absolventen: Eva Eisele career@arrk-engineering.com
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Entspannt
ins Berufsleben

starten



Branche: Chemische Industrie

Produkte: Geschäftssegmente: 
 - Chemicals 
 - Materials 
 - Nutrition & Care 
 - Industrial Solutions 
 - Surface Technologies 
 - Agricultural Solutions

Standorte: Inland: Ludwigshafen, Berlin, Schwarzheide, Münster 
und weitere

Weltweit: über 100 Gesellschaften

Umsatz: Deutschland: 87,3 Milliarden €

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

51.703
67.958
111.481

Bedarf: unsere aktuellen Stellenangebote unter www.basf.com/career

Gesuchte Fachrichtungen: Architektur;Bauingenieurswesen;Biotechnologie;Che-
mie;Chem.-Ing / Verf.-technik;Elektrotechnik;Informatik;Jura;Ma-
schinenbau;Materialwissenschaften;Mathematik;Physik;Technische 
Informatik;Verfahrenstechnik;Wirtschafting. Bauingenieur;Wirt-
schafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. Maschinenbau;Wirtschafts-
informatik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: BASF bietet vielfältige Einstiegs- und Karrieremöglichkeiten an 
verschiedenen Standorten in 
Deutschland: 
- Direkteinstieg 
- Trainee-Programme 
- Praktikum 
- Werkstudententätigkeit 
- Abschlussarbeiten

Praktika: Wir bieten verschiedene Arten von Praktika und Ferienjobs an. Bit-
te besuchen Sie unsere Website für weitere Informationen: https://
www.basf.com/global/en/careers/students.html

Studien-/Diplomarbeiten: Bringen Sie gemeinsam mit uns zukunftsweisende Projekte voran 
und schreiben Sie Ihre Abschlussarbeit bei BASF.

Auslandseinsatz: Ein Einsatz im Ausland ist möglich.

Erwünschte Qualifikationen: Neben fachlichen Kenntnissen und praktischen Fähigkeiten legt 
das Unternehmen Wert auf persönliche Fähigkeiten: Ein hohes 
Maß an Teamgeist, Kommunikationsfähigkeit und interkulturelle 
Kompetenz sind ebenso wichtig wie Verantwortungsbewusstsein, 
Unternehmergeist und Innovationsfreude.

Kontaktadresse: BASF Services Europe GmbH 
 Recruiting Services Europe 
 E-Mail: jobs@basf.com 
 Internet: www.basf.com/karriere

Sonstige Informationen: https://www.facebook.com/basfcareer | https://www.instagram.
com/ basf_career/ | https://www.linkedin.com/company/basf/ | htt-
ps://twitter. com/BASFCareer | https://www.youtube.com/c/basf/

Website: www.basf.com
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Meet the 
Messe-Team:
Luca

Abendveranstaltung



Branche: Metall- und Elektroindustrie sowie Maschinen-/Anlagenbau

Produkte: Die Modularisierung unserer Produkte als Baukasten-System verfolgen wir konsequent von Motoren und 
Servoreglern über Steuerungen bis hin zur Software. Das Ergebnis: Ein flexibles Maschinenportfolio zur Reali-
sierung hochspezialisierter Systeme, das Zeit-, Kosten- und Entwicklungsaufwand minimiert.   
Unser Ziel ist es, Maschinen einen Wettbewerbsvorsprung zu verschaffen, mehr Flexibilität im Maschinenlay-
out zu ermöglichen und dem Betreiber die erforderliche Produktivität und Wirtschaftlichkeit im Betrieb zu 
garantieren.   
Im Fokus unserer Entwicklungen steht daher nicht einfach nur das Gesamtsystem einer Maschine, sondern 
der Mehrwert, den wir unseren Kunden mit der Modularisierung, der Skalierbarkeit von Modulen und mit 
Technologiebausteinen bieten wollen. Baumüller ist ein innovativer Motorenhersteller für energieeffiziente 
Elektromotoren, die nach neuestem technischem Entwicklungsstand gebaut werden. Als Lieferant hochmo-
derner Antriebstechnik profitieren unsere Kunden von marktführenden Entwicklungen.   
Mit unseren Umrichtern verschaffen wir unseren Kunden wichtige Vorteile: Von Kosteneinsparungen über 
höhere Dynamik bis hin zu verstärkter Sicherheit. Die Umrichterreihen der b maXX Familie decken zusammen 
einen breiten Leistungsbereich bis 400 kW ab. Die b maXX-Familie umfasst sowohl anreihbare Geräte als 
auch leistungsstarke Monoeinheiten. Mit optional wählbaren Safety-Paketen können alle Geräte dieser Reihe 
problemlos an individuelle Sicherheitsanforderungen angepasst werden.

Standorte: Inland: Nürnberg und Kitzingen

Weltweit: 6 Fertigungsstandorte, 40 Niederlassungen weltweit

Umsatz: Weltweit: 748 Mio.€

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 2000

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrich-
tungen:

Kontakt:

Ansprechpartner 
Student

Ansprechpartner 
Absolventen

Elektrotechnik;Informatik;Kommunikationswissenschaften;Maschinenbau;Technische Informatik;Verfahrens-
technik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. Maschinenbau;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissen-
schaften;

Baumüller Nürnberg GmbH
Ostendstraße 80-90
D-90482 Nürnberg
+49 (0)911 54 32 242
bewerbung@baumueller.de

Manuel Peressotti
Sabine Ulrich

Einstiegsmöglich-
keiten:

Wir bieten verschiedene Möglichkeiten, ein Teil der Baumüller Gruppe zu werden. Ob bereits als Schüler 
im Rahmen eines Schnupperpraktikums, als Auszubildende(r), Student(in), Absolvent(in) oder Fach- und 
Führungskraft. 
  
 Getreu dem Motto „raus aus der Theorie – rein in die Berufspraxis!“ bieten wir Studierenden vielseitige 
Möglichkeiten bei uns durchzustarten. Durch ein Praktikum, eine Werkstudententätigkeit oder die Durchfüh-
rung einer Abschlussarbeit (Bachelor-/Masterarbeit) ermöglichen wir Studierenden das Berufsleben hautnah 
und praxisbezogen kennenzulernen. 
  
 Aufgrund von verschiedenen Handlungsfeldern und spannenden Aufgaben erhalten unsere Studierenden 
vielfältige praktische Einblicke in ihren Studienschwerpunkt. Ein eigener Aufgabenbereich mit steigender 
Selbstständigkeit und Verantwortung sowie eine vollständige Integration in das Team ist den Nachwuchskräf-
ten hierbei sicher.   
  
 Gerne arbeiten wir langfristig mit Studierenden zusammen und begleiten sie während der Studienzeit durch 
verschiedene Praxiseinsätze. Bereits in der Vergangenheit gab es eine Vielzahl von Absolventen, die nach 
ihrem erfolgreichen Studienabschluss die Chance zum Direkteinstieg in das Baumüller Team nutzten.

Praktika: In allen Bereichen möglich (technisch und kaufmännisch)

Studien-/Diplomar-
beiten:

In allen Bereichen möglich (technisch und kaufmännisch)

Auslandseinsatz:

Erwünschte Qualifika-
tionen:

Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit, Engagement

Sonstige Informati-
onen:

https://de.linkedin.com/company/baumueller-nuernberg-gmbh

Website: https://www.baumueller.com/de/
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Von Studierenden
organisierte 
Firmenkontaktmesse
An 10 Standorten 

in Deutschland 



Branche: Informationstechnologie, Softwareentwicklung

Standorte: Inland: Erlangen, Fürth und Berlin

Umsatz: Deutschland: Konsolidierter Gruppen-Umsatz 2022:
ca. 16,7 Mio. Euro

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: ca. 180

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik, Informatik, Maschinenbau, 
Mathematik, Mechatronik, Medizintechnik, Nachrichtentechnik, 
Technische Informatik, Wirtschaftsinformatik, Physik

Erwünschte Qualifikationen: Freude an professioneller Softwareentwicklung; Java, C#, C++ 
oder Python; Deutsch & Englisch

Kontaktadresse: develop group Holding AG 
Am Weichselgarten 4 
91058 Erlangen 
Telefon: 09131/77740 
E-Mail: bschmid@develop-group.de

Ansprechpartner für Studenten: Bernhard Schmid

Ansprechpartner für Absolventen: Bernhard Schmid

Sonstige Informationen: https://de.linkedin.com/company/develop-group
https://www.xing.com/pages/developgroup
https://www.kununu.com/de/develop-group2

Website: www.develop-group.de
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Lust 
ein eigenes
Großprojekt zu 
leiten? Organisiere mit 

bonding Veranstaltungen 

die den Austausch zwischen 

Studierenden und  Unternehmen

 ermöglichen. Ganz nach deinen Vorstellungen,

deiner Kreativität sind keine Grenzen gesetzt



Branche: Metall- und Elektroindustrie, Luftfahrtindustrie, Verteidigung

Produkte: Flight Control-Systeme, integrierte Systemlösungen (Kabinenaus-
stattung), 
Steuerung für die Haus- & Heizungstechnik, intelligente Verteidi-
gungssysteme, 
Antriebskonzepte für die Kontaktierung von Brennstoff-, Hybrid 
und elektrischen Batteriezellen, Umspritz- und Montagetechnik, 
Press- und Ziehfabrikate, Synchronringe, Systemlösungen zur 
Energieverbrauchmessung, Smart Metering 

Standorte: Inland: Nürnberg, Röthenbach a. d. Peg., Ansbach, 
Berlin, Hamburg, Frankfurt a. Main, Laupheim, 
Überlingen, Wangen i. Allgäu, Dresden,

Weltweit: Jinan - China, Besançon - Frankreich, Pune - Indi-
en, Santiago de Querétaro - Mexiko, Namys?ów 
- Polen, Nyírbátor - Ungarn, Chicago – USA, 
Wien - Österreich

Umsatz: Weltweit: 3.167 Mio

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 16.135

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Informatik;Luft- und Raum-
fahrttechnik;Maschinenbau;Nachrichtentechnik;Verfahrenstech-
nik;Wirtschaftswissenschaften;Wirtschaftsinformatik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;Wirtschafting. Elektrotechnik;Mechatronik;

Einstiegsmöglichkeiten: Traineeprogramme ( technisch, kaufmännisch) Direkteinstieg

Praktika: technisch, kaufmännisch

Studien-/Diplomarbeiten: technisch, kaufmännisch

Auslandseinsatz: Traineeprogramm

Kontaktadresse: Miriam Händel 
Diehl Gruppe 
Stephanstraße 49 
90478 Nürnberg 
0911/947-2786 
perspektiven@diehl.com  

Ansprechpartner für Studenten: Miriam Händel, Clara Metz

Ansprechpartner für Absolventen: Miriam Händel, Clara Metz

Sonstige Informationen: https://www.xing.com/pages/diehlgruppe  https://www.facebook.
com/Diehl-Career  https://www.linkedin.com/company/diehl-
group/ https://www.youtube.com/c/diehl https://twitter.com/
diehlaviation

Website: https://www.diehl.com/career
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Meet the 
Messe-Team:
Tabea
Rahmenprogramm & Marketing



Branche: Softwareentwicklung Automotive

Produkte: e.solutions entwickelt hochkomplexe Lösungen für die Kom-
munikation im und aus dem Auto. Für unsere Kunden aus dem 
VW-Konzern gestalten wir Frameworks, Applikationen und graphi-
sche Benutzeroberflächen und führen diese mit Modulen unseres 
weltweiten Partnernetzes zusammen. 

Standorte: Inland: Ingolstadt und Erlangen

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: mehr als 1.000 Mitarbeitende

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Technische Informatik;Wirtschaftsinformatik;

Einstiegsmöglichkeiten: Werkstudierendentätigkeiten, Praktika, Berufseinstieg

Praktika: Freiwillige Praktika oder Pflichtpraktika in der Softwareentwicklung 
oder Testing

Studien-/Diplomarbeiten: Bachelor- oder Masterarbeiten in der Softwareentwicklung

Kontaktadresse: Sarah Hoffmann 
Frauenweiherstraße 17 
91058 Erlangen 
Tel.: +49845833325496 
JoinUs@esolutions.de

Sonstige Informationen: LinkedIn, Twitter

Website: https://www.esolutions.de/
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Werde 
Teil unseres 

deutschlandweiten
Netzwerks!



Branche: Medizintechnik

Produkte: Edwards Lifesciences ist weltweit führend in der Forschung und 
Entwicklung von Herzklappen und hämodynamischen Überwa-
chungssystemen. Unser Unternehmen wird von der Leidenschaft, 
Patienten zu helfen, angetrieben. In enger Zusammenarbeit mit 
Ärzten entwickeln wir innovative Technologien zur Behandlung 
von strukturellen Herzerkrankungen und zur Überwachung in der 
Intensivpflege. Unsere Produkte helfen Leben zu retten und die 
Lebensqualität von Patienten zu verbessern.

Standorte: Inland: Büro in Garching, München, tätig im ganzen 
Land

Weltweit: 42 internationale Standorte

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

ca. 300 interne Mitarbeiter
ca. 18.000 interne Mitarbeiter

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Biotechnologie;Medizintechnik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Praktika, Werkstudenten, Graduate Programme

Praktika: Nicht nur medizintechnisch, sondern auch in supporting functions 
(Finance, HR, IT)

Erwünschte Qualifikationen: sehr gutes Englisch für Mehrheit der Positionen erforderlich

Kontaktadresse: Paula Molina (Manager University Relations EMEACLA) 
 UniversityRelations_EMEACLA@edwards.com

Sonstige Informationen: www.linkedin.com/company/edwards-lifesciences

Website: www.edwards.com
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Dein Studium ist dir
ein Rätsel?

(Leicht)



Branche: Automotive Software

Produkte: Seit 30 Jahren gestalten wir die Zukunft des Automobils erfolg-
reich mit.  
Softwaretechnologie von Elektrobit macht zukunftsweisende 
elektronische Fahrzeugsysteme  
alltagstauglich. Und hilft dabei, dass das autonome Fahren 
bald sichere Realität wird. Dazu entwickeln wir  wegweisende 
Technologien für automatisiertes Fahren, neue Fahrzeuginfrastruk-
turen, Connected Cars sowie User Experience und sind Teil der 
Continental AG. 
  
Wir bei Elektrobit arbeiten an einer sicheren und klimafreund-
lichen Mobilität, die die Fahrzeit zu Quality Time werden lässt. 
Bei der Zusammenarbeit mit unseren Kunden wie Audi, BMW, 
Daimler, Ford, GM, Volkswagen Group, Volvo und vielen anderen 
leben wir unsere Leidenschaft für Automotive Software und für die 
Mobilität von morgen.

Standorte: Inland: Erlangen, München, Ulm, Braunschweig, Berlin, 
Böblingen, Radolfzell

Weltweit: Deutschland, Österreich, Finnland, Frankreich, 
Rumänien, China, Korea, Indien, Japan und USA

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: über 3400

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Mathematik;Physik;Technische Informatik;Wirtschafting. 
Elektrotechnik;Wirtschaftsinformatik;Fahrzeugtechnik;Elektrotech-
nik;

Kontaktadresse: Elektrobit Automotive GmbH 
 Am Wolfsmantel 46 
 91058 Erlangen, Germany 
 Phone +49 9131 7701 0 

Sonstige Informationen: LinkedIn, Instagram, Xing, Facebook

Website: https://www.elektrobit.com/
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Lust uns entspannt bei einem Bier 
kennenzulernen? Dann komm bei 
unserem Plenum, jeden 
Montag ab 19:00,
vorbei



Branche: Engineering, Procurement, Construction

Produkte: Wir betreuen technisch anspruchsvollste Kunden in der Halblei-
ter-, Batterie-, Biotech- und Pharmaindustrie sowie Datencenter 
und Forschungseinrichtungen mit Beratung, Planung, Entwicklung, 
Ausrüstung und Bau effizienter Produktionsanlagen.

Standorte: Inland: Stuttgart, Nürnberg, Penzberg, Dresden, Mar-
burg, Leverkusen

Weltweit: 15 Länder in USA, Europa und Asien

Umsatz: Weltweit: 5,3 Mrd (9/2022)

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 10000

Bedarf: 300 Stellen in DACH-Region

Gesuchte Fachrichtungen: Architektur;Bauingenieurswesen;Biotechnologie;Chem.-Ing / 
Verf.-technik;Elektrotechnik;Informatik;Maschinenbau;Wirtschaf-
ting. Bauingenieur;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;

Einstiegsmöglichkeiten: Graduate Programme (Procurement & Construction Management 
oder Commercial)  
Direkteinstieg 
Praktikum 
Werkstudent 
Abschlussarbeiten

Praktika: ja

Studien-/Diplomarbeiten: ja

Auslandseinsatz: im Rahmen des Graduate Programs ist ein Auslandseinsatz vorge-
sehen, darüber hinaus erfolgen projektspezifische Entsendungen

Erwünschte Qualifikationen: Sprachkenntnisse Deutsch und Englisch auf einem guten Niveau 
sind notwendig

Kontaktadresse: Maria Widra 
 Talent Acquisition Partner 
 Löwentorbogen 9B 
 70376 Stuttgart

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/exyte-group/

Website: www.exyte.net
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Meet the 
Messe-Team:
bERNie
Maskottchen der Hochschulgruppe
Erlangen-Nürnberg 



Produkte Technologie-Dienstleistung in Engineering und IT

Standorte Weltweit über 100 Niederlassungen

Umsatz: Weltweit: 760 Mio. EUR

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 8.700

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Bauingenieurswesen;Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Chem.-Ing 
/ Verf.-technik;Chemie;Feinwerktechnik;Informatik;Kerntech-
nik;Luft- und Raumfahrttechnik;Kommunikationswissenschaf-
ten;Maschinenbau;Materialwissenschaften;Mechatronik;Medi-
zintechnik;Nachrichtentechnik;Technische Informatik;Technische 
Redaktion;Verfahrenstechnik;Wirtschafting. Bauingenieur;Wirt-
schafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. Maschinenbau;Wirtschafts-
informatik;

Einstiegsmöglichkeiten: Die Möglichkeiten für einen Berufseinstieg bei uns sind vielseitig, 
denn wir bei FERCHAU arbeiten mit Unternehmen aller Größen 
und aus allen technischen Branchen zusammen – an Standorten in 
Deutschland, Österreich, Frankreich und Spanien. Ob in einer zu-
kunftsweisenden Technologiebranche oder als Trainee im Vertrieb: 
Zum Start Ihrer Karriere stehen Ihnen alle Türen offen.

Kontaktadresse: FERCHAU GmbH  
Wassilissa Struss 
Niederlassung Nürnberg Life Science & Technology  
Marienbergstraße 94  
90411 Nürnberg 
Fon +49 911 64138-35 
wassilissa.struss@ferchau.com

Website: ferchau.com
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Freunde in ganz
Deutschland finden?

Ganz einfach mit bonding 
quer durch Deutschland

reisen und neue Leute in
ganz Deutschland

kennenlernen



Branche: Angewandte Forschung, Leitthemen: Kognitive Sensorik & Audio 
und Medientechnologien

Standorte: Inland: Erlangen, Nürnberg, Fürth, Dresden, Waischen-
feld, Ilmenau, Bamberg, Würzburg, Deggendorf, 
Passau

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 1149 Mitarbeitende, 488 Studierende

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik; Informatik; Kommunikationswissenschaften; 
Mathematik; Mechatronik; Medizintechnik; Nachrichtentechnik; 
Physik; Technische Informatik; Wirtschafting. Elektrotechnik; Wirt-
schaftsinformatik; Wirtschaftswissenschaften

Einstiegsmöglichkeiten: BerufseinsteigerInnen, Berufserfahrene, Studentische Hilfskräfte, 
PraktikantInnen, Studien- und Abschlussarbeiten, Duale Ausbil-
dung, Verbundstudium

Praktika: technisch, kaufmännisch, etc.

Studien-/Diplomarbeiten: technisch, kaufmännisch, etc.

Kontaktadresse: Fraunhofer-Institut für Integrierte Schaltungen IIS 
Personalmarketing 

Am Wolfsmantel 33 
91058 Erlangen 
Deutschland 

personalmarketing@iis.fraunhofer.de

Ansprechpartner für Studenten: Simon Zimmermann, personalmarketing@iis.fraunhofer.de

Ansprechpartner für Absolventen: Meike Hillenbrand, personalmarketing@iis.fraunhofer.de

Sonstige Informationen: linkedin.com/company/Fraunhofer-IIS

Website: https://www.iis.fraunhofer.de/
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Überraschend
cooles Ehrenamt



Branche: Softwareentwicklung

Produkte: Die Head-on Solutions GmbH aus Nürnberg entwickelt 
Cloud-Software mit dem Fokus lokale Unternehmen wie z.B. Fri-
seursalons, Tattoostudios und Praxen zu digitalisieren und dadurch 
erfolgreicher zu machen.
Branchenlösungen: studiolution, studiolution Pay, studiobookr

Standort: Inland: Nürnberg

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 28

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Berufseinsteiger oder auch Berufserfahrene

Praktika: Praktika in allen Bereichen möglich

Erwünschte Qualifikationen: Leidenschaft für das, was Du tust!

Kontaktadresse: Head-on Solutions GmbH 
Susi Irmert 
Bärenschanzstr. 2 (Büroadresse: Deutschherrnstr. 15-19) 
90429 Nürnberg 
Telefon: +49 911 13133518 
E-Mail: jobs@headonsolutions.com

Ansprechpartner für Studenten: siehe oben

Ansprechpartner für Absolventen: siehe oben

Sonstige Informationen: LinkedIN: https://www.linkedin.com/company/head-on-solutions/
mycompany/verification/ 
Facebook: https://www.facebook.com/pages/Head-on-Solu-
tions-GmbH/523333178046576 
Instagram: https://www.instagram.com/studiolution/

Website: https://headonsolutions.com
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Dein Studium ist dir

ein Rätsel?

1: Für welche Zielgruppe ist bonding

relevant, wenn man interesse hat am Verein 

mitzuwirken?

2: Wie viele Standorte hat bonding aktuell 

deutschlandweit?

3: Um welches Tier handelt es sich bei dem 

Maskottchen der Hochschulgruppe bonding 

Erlangen-Nürnberg?

4: Gruppe an Unternehmen die die bonding 

Studierendeninitative unterstützen:

5: Die "FAU" ist keine Hochschule sondern 

eine ...

6: One-on-one Gespräch zwischen 

Firmenvertretern und Studierenden werden 

bei bonding auch als ... bezeichnet: 

7: Studierende haben bekanntlich kein Geld 

und werden deshalb auch als ... bezeichnet

8: Teammitglied von bonding das für das 

Studicafe zuständig ist:

1:

2: 3:

4:

5:

6:

7:

8:



Branche: IT Dienstleistungen

Produkte: Beratung, Konzeption, Prozessoptimierung und Wartung von 
SAP® HCM Systemen unserer Kund:innen. Deren SAP® Anwen-
der:innen unterstützen wir durch Schulungen und Workshops, 
helfen bei Problemen oder nötigen Systemaktualisierungen und 
übernehmen bei Bedarf die komplette Entgeltabrechnung.

Standorte: Inland: Nürnberg, hybrid, remote

Weltweit: Deutschland

Umsatz: Deutschland: 5 Mio. EUR

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 44

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik; Kommunikationswissenschaften; Wirtschaftsinformatik; 
Wirtschaftswissenschaften

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg, Traineeprogramm

Praktika:
Studien/Diplomarbeit:

mind. 6 Monate
nach Absprache

Erwünschte Qualifikationen: Lernbereitschaft, Kommunikationsstärke, Kundenorientierung

Kontaktadresse: HR-Com GmbH  

Frankenstraße 148 
90461 Nürnberg 

Telefon: 0911 / 95 03 41 - 10 
E-Mail: info@hr-com.de

Ansprechpartner für Studenten: Marlene Kummet marlene.kummet@hr-com.de

Ansprechpartner für Absolventen: Marlene Kummet marlene.kummet@hr-com.de

Sonstige Informationen: LinkedIn, Instagram, Facebook, Xing

Website: www.hr-com.de
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Beflügelt zu deinem

Traumjob

Erlebe, was du 
werden kannst



Branche: Versicherungen

Produkte: Die HUK-COBURG ist ein großer deutscher Versicherer mit einem 
umfassenden Versicherungsangebot für private 
 Haushalte: Mehr als 13 Millionen Kunden vertrauen uns. um 
Risiken abzusichern und Vorsorge zu leisten: von der 
 Kraftfahrtversicherung mit Schutzbrief über Haftpflicht-, Unfall-, 
Sach- und Rechtsschutzversicherung bis hin zur privaten Kranken-
versicherung, der Lebens- sowie der privaten Rentenversicherung.

Standorte: Inland: Zentrale in Coburg und 38 Außenstellen inner-
halb Deutschlands

Umsatz: Deutschland: 8,20 Mrd. Euro Beitragseinnahmen

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: ca. 10.100

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Bauingenieurswesen;Informatik;Jura;Kommunikationswissenschaf-
ten;Mathematik;Physik;Pädagogik;Psychologie;Wirtschaftswissen-
schaften;Wirtschaftsinformatik;

Einstiegsmöglichkeiten: Traineeprogramme für WiWis, IT, Mathe & Jura

Praktika: 56 Praktika für Mathe, IT, WiWis, Jura, Kommunikation uvm.

Studien-/Diplomarbeiten: Abschlussarbeiten für Mathe, IT, WiWis, Jura, Kommunikation 
uvm. möglich

Erwünschte Qualifikationen: Kommunikationsstärke, Verantwortungsbewusstsein, Flexibililtät

Kontaktadresse: Stefanie Schmidt 
Referenting Hochschulmarketing 
Bahnhofsplatz 
96450 Coburg 
Telefon: 09561/9613166 
stefanie.schmidt@huk-coburg.de

Ansprechpartner für Studenten: Alisa Liebermann, alisa.liebermann@huk-coburg.de oder prakit-
kum@huk-coburg.de, Tel. 096561/9613127

Ansprechpartner für Absolventen: Sophie Baumann, sophie.baumann@huk-coburg.de, Tel. 
09561/9613112

Sonstige Informationen: Unter HUK-COBURG Karriere auf LinkedIn, Xing, Instagram & 
Facebook

Website: www.huk-coburg.de/karriere
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Warum 
Ehrenamt bei 
bonding?

Weil wir ein 
großes Netzwerk

und ein tolles Team sind

 



Branche: IT

Produkte: Im Jahr 2009 gegründet hat sich makandra mit mittlerweile 
über 50 Mitarbeitern als führende Softwareschmiede im Bereich 
Webanwendungen etabliert. Das Kundenspektrum reicht von 
Start-Ups und KMU bis zu Konzernen wie Audi, Volkswagen, 
Siemens, Deutsche Bahn oder ProSiebenSat. 1. Neben der Soft-
wareentwicklung und einem eigenen Hosting Angebot betreut 
und berät makandra Kunden auch im DevOps/ Cloud und UI 
UX Bereich. Das gesamte Team besteht aus Vollblut-Technikern 
und ist dafür bekannt aus komplexen Anforderungen stabile und 
technisch hervorragende Lösungen zu schaffen. 

Standorte: Inland: Augsburg

Umsatz: Deutschland: 5,5 Mio.€

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 50

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Technische Informatik;Wirtschaftsinformatik;Geowissen-
schaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Als junges Unternehmen sind wir laufend auf der Suche nach neu-
en Kolleginnen und Kollegen. Die meisten von uns sind mit einem 
unserer beiden Trainee-Programme gestartet. Darin vermitteln wir 
dir hochkomprimiert alles praxisrelevante Wissen, um bei uns spä-
ter als Full-Stack-Webentwickler oder DevOps Cloud Engineer zu 
arbeiten. Je nachdem, ob du dich also mehr für Webentwicklung 
oder Linux und Cloudthemen interessierst, wähle das entspre-
chende Programm.

Praktika: Praktika im Bereich Webentwicklung

Studien-/Diplomarbeiten: Abschlussarbeit im Bereich Webentwicklung und DevOps

Kontaktadresse: Fabian Rimpl 
0821 / 58866 167 
fabian.rimpl@makandra.de

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/makandra-gmbh, https://
www.facebook.com/makandra.de/, https://www.instagram.com/
makandra.de/, https://twitter.com/makandra_de

Website: https://makandra.de/
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Unsere Standorte in
Deutschland



Branche: Nutzfahrzeugindustrie

Standorte: Inland: München, Nürnberg, Salzgitter

Umsatz: Weltweit: 11,3 Mrd.

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: ca. 34000

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Fahrzeugtechnik;Elektrotechnik;Maschinenbau;Mechatronik;Wirt-
schafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. Maschinenbau;Wirtschafts-
wissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg, Traineeprogramm, Promotion

Praktika: Praktika in verschiedenen Bereichen

Studien-/Diplomarbeiten: Abschlussarbeiten in verschiedenen Bereichen

Auslandseinsatz: Im Rahmen des Traineeprogramms

Kontaktadresse: Patrick Dietl 
 patrick.dietl@man.eu

Website: https://www.mantruckandbus.com/de/unternehmen/karriere.html
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Abtauchen 

richtung Karriere



Branche: Wir bei mgm entwickeln seit mehr als 25 Jahren Webapplikationen 
für die Branchen Commerce, Public Sector und Insurance.

Produkte: mgm technology partners ist ein internationales Technologie-Un-
ternehmen mit Hauptsitz in München. Mit mehr als 900 Kollegin-
nen und Kollegen an 19 internationalen Standorten bieten wir 
ein integriertes Dienstleistungsportfolio: Industrielle, nachhaltige 
Software-Entwicklung, basierend auf unserer mgm A12 Enter-
prise Low Code Plattform, erbracht durch individuelle Enterpri-
se-Projektimplementierungen. Alle Methoden, Werkzeuge und 
Blueprints werden von uns selbst eingesetzt - mit Wertschätzung 
für den Menschen und mit Leidenschaft für innovative Lösungen. 
Das ist es, was wir „Innovation Implemented“ nennen. 

Standorte: Inland: Aachen, Bamberg, Berlin, Dresden, Geretsried, 
Hamburg, Köln, Landshut, Leipzig, München, 
Nürnberg, Stuttgart

Weltweit: Dà Nang,  Ho Chí Minh City,  Grenoble, Porto, 
Prag, Salzburg, Washington D.C.

Umsatz: Weltweit: > 100 Mio €

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: > 900

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Technische Informatik;Wirtschaftsinformatik;

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg, Werkstudententätigkeit

Kontaktadresse: mgm technology partners GmbH 
Frau Corina Freund 
Taunusstraße 23 
80807 München 
Telefon: +49 89 358 680 918 
E-Mail: jobs_de@mgm-tp.com

Ansprechpartner für Studenten: Corina Freund, Telefon: +49 89 358 680 918, E-Mail: jobs_de@
mgm-tp.com

Ansprechpartner für Absolventen: Corina Freund, Telefon: +49 89 358 680 918, E-Mail: jobs_de@
mgm-tp.com

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/in/corina-freund-385408124/

Website: https://jobs.mgm-tp.com/
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Studierende mit 
engagement 



Branche: insbesondere Software Entwicklung

Produkte: Smarte Kommunikationssysteme für Infrastrukturen, Operator 
Guidance durch Computer Vision und Augmented Reality

Standorte: Inland: 3

Weltweit: ca. 55

Umsatz: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

-
2.500.000.000 € (2021)
27.000.000.000 € (2021)

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

20 (Erlangen Branch)
ca 78.000,-

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Luft- und Raumfahrttechnik;Mathematik;Physik;Techni-
sche Informatik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschaftsinforma-
tik;Wirtschaftswissenschaften;Elektrotechnik;

Einstiegsmöglichkeiten: Möglichkeiten als Studierende/r: Praktikum, Werkstudententätig-
keit, ggf. Abschlussarbeiten etc.

Praktika: Möglichkeit besteht

Studien-/Diplomarbeiten: Möglichkeit besteht

Kontaktadresse: Jessica Lennert  

Bunsenstraße 43 
91058 Erlangen 

Mail: Jessica.Lennert@primetals.com

Ansprechpartner für Studenten: Jessica Lennert

Ansprechpartner für Absolventen: Jessica Lennert

M
it

su
b

is
hi

 H
ea

vy
 In

-
d

us
tr

ie
s 

E
M

E
A

 L
td

., 
D

ig
it

al
 S

o
lu

ti
o

ns

Stand

A8

Do

Mi

50



Wir feiern 
Erfolge ordentlich

 



Branche: Elektronische Komponenten

Produkte: Murata ist ein weltweit führender Hersteller von elektronischen 
Komponenten, Modulen und Systemlösungen für Anwendungen 
in Bereichen wie Mobility, Healthcare, Industry, Communication, 
IoT / M2M und Energy-Management. 
  
Wir setzen auf Innovationen, Design und Herstellung von qualitativ 
hochwertigen elektronischen Produkten und Lösungen, die unsere 
Kunden dazu befähigen, ihre Visionen zu verwirklichen und einen 
Beitrag zur weiteren Entwicklung der Gesellschaft zu leisten.

Standorte: Inland: 2 - Nürnberg und München

Weltweit: 100 - Kyoto/Japan (Hauptfirmensitz), Niederlas-
sungen und Produktionsstätten in Asien, Europa, 
Nord- und Südamerika

Umsatz: Europa:
Weltweit:

ca. 1,3 Mrd. €
ca. 13 Mrd. €

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

240
448
77.500

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Biotechnologie;Chemie;Maschinenbau;Material-
wissenschaften;Physik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: • Direkteinstieg 
• Trainee-Programm (Sales, Technical Track oder Commercial 
Track) 
• Werkstudententätigkeiten 
• Praktika 
• Abschlussarbeiten

Kontaktadresse: Murata Electronics Europe B.V. Germany Branch 
Holbeinstraße 23 
90441 Nürnberg

Ansprechpartner für Studenten: Angelika Arnold

Sonstige Informationen: Instagram, Xing, LinkedIn, Facebook

Website: https://www.instagram.com/murata_career/
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Werde Teil 
unseres Teams!

 Komm bei unserem Plenum vorbei. Jeden
Montag ab 19:00 in unserem Büro

 



Branche: Maschinen- und Gerätebau, Digitale Lösungen

Produkte: Geräte zur thermischen Analyse, Mühlen und Dispergieranlagen, 
Pumpen und Systeme, Digitale Innovationen

Standorte: Inland: Selb, Waldkraiburg, München, Hanau, Bremen, 
Ahlden, Weimar, Bobingen, Berlin

Weltweit: 200

Umsatz: Weltweit: 722 Mio €

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

1800
4100

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Chemie;Chem.-Ing / Verf.-technik;Informatik;Ma-
schinenbau;Materialwissenschaften;Mathematik;Mechatronik;Phy-
sik;Verfahrenstechnik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg, Abschlussarbeiten, Praktika, Werkstudententätig-
keit 

Praktika: verschiedenste Bereiche

Studien-/Diplomarbeiten: verschiedenste Bereiche

Erwünschte Qualifikationen: Wir suchen Menschen mit Herz, Leidenschaft und Erfindergeist. 
Macher, die einen Schritt weiter denken. Wir suchen Mitarbeiter, 
die die richtige Einstellung haben und hinter den Maschinen, 
Geräten und digitalen Entwicklungen von NETZSCH stehen.

Kontaktadresse: NETZSCH Business Services GmbH 
Ursula Triller 
Gebrüder-Netzsch-Str. 19 
95100 Selb 

E-Mail: recruiting-service@netzsch.com

Ansprechpartner für Studenten: recruiting-service@netzsch.com

Ansprechpartner 
für Absolventen:

recruiting-service@netzsch.com

Sonstige Informationen: gibt es bei Facebook, Instagram und LinkedIn unter NETZSCH 
Group

Website: karriere.netzsch.com
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Warum 
Ehrenamt bei 
bonding?

Weil wir ein 
großes Netzwerk

und ein tolles Team sind

 



Branche: Dienstleistungen

Produkte: Wirtschaftsförderung, Fachkräftesicherung, Standortmarketing 

Standorte: Inland: Heilbronn-Franken

Gesuchte Fachrichtungen: Architektur;Bauingenieurswesen;Biologie;Biotechno-
logie;Chemie;Chem.-Ing / Verf.-technik;Elektrotech-
nik;Fahrzeugtechnik;Feinwerktechnik;Informatik;Kern-
technik;Kommunikationswissenschaften;Luft- und 
Raumfahrttechnik;Maschinenbau;Materialwissenschaften;Ma-
thematik;Mechatronik;Medizin;Medizintechnik;Nachrichtentech-
nik;Physik;Politikwissenschaften;Technische Informatik;Technische 
Redaktion;Verfahrenstechnik;Verkehrswissenschaften;Wirtschaf-
ting. Bauingenieur;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten:

Qualifikation:

Direkteinstieg und Werkstudententätigkeiten sowie Traineepro-
gramme
Schenk uns Dein Herz und komm in die Region. Finde Deinen 
Platz in unserer Jobwelt!

Praktika: Praktikastellen im technischen und kaufmännischen Bereich

Studien-/Diplomarbeiten: Diverse Abschlussarbeiten

Kontaktadresse: Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken GmbH 
 #Platz für Originale 

Koepffstraße 17 
74076 Heilbronn 
Deutschland 
  
Telefon: 07131/3825 230 
E-Mail: s.enzel@heilbronn-franken.com

Ansprechpartner für Studenten: Sonja Enzel, s.enzel@heilbronn-franken.com

Ansprechpartner für Absolventen: Sonja Enzel, s.enzel@heilbronn-franken.com

Sonstige Informationen: LinkedIn, Instagram, Facebook

Website: https://de.linkedin.com/showcase/platzfueroriginale , https://www.
instagram.com/platzfueroriginale , https://www.facebook.com/
PLATZfuerORIGINALE
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Ehrenamt macht
Spaß! Finde auch deine 

Leidenschaft mit 
bonding



Branche: Elektrik und Automatisierung, Engineering, Anlagenbau und 
Lifecycle-Services für die Metallindustrie.

Produkte: Automation und Digitalisierung werden durch die zunehmende 
Vernetzung von Anlagen und ihrer Daten in Zukunft eine immer 
wichtigere Rolle in der Stahlindustrie spielen. Die Digitalisierung 
aller Stahlerzeugungsprozesse hat daher für den Geschäftsbereich 
„Electrics & Automation“ in Erlangen höchste Priorität. Zusätzlich 
legen Stahlproduzenten weltweit großen Wert auf eine umwelt-
freundliche Stahlproduktion.

Standorte: Inland: Erlangen, Willstätt-Legelshurst, Saarbrücken

Weltweit: ca. 52

Umsatz: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

32.713,00 Euro
62.904,00 Euro
179.960,00 Euro

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

ca. 440
ca. 2.250
ca. 7.000

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Informatik;Maschinenbau;Mechatronik;Verfahrens-
technik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschaftsinformatik;Wirt-
schaftswissenschaften;Physik;

Einstiegsmöglichkeiten: Wir bieten in unserem jungen Unternehmen offene Ohren für 
neue Ideen, den dafür notwendigen Gestaltungsspielraum, 
innovative Technologien sowie ein spannendes und dynamisches 
Arbeitsumfeld. Neben überdurchschnittlichen Vertragskonditionen 
sind für uns flexible und selbstbestimmte Arbeitszeiten selbstver-
ständlich.

Praktika: freiwilliges Praktika & Pflichtpraktika

Studien-/Diplomarbeiten: Abschlussarbeiten (technisch & kaufmännisch)

Auslandseinsatz: verschiedene Möglichkeiten vorhanden

Kontaktadresse: Jessica Lennert 
Bunsenstraße 43 
91058 Erlangen 
Telefon: +49 (9131) 9886-459 
Mail: Jessica.Lennert@primetals.com

Ansprechpartner für Studenten: Jessica Lennert (Jessica.Lennert@primetals.com)

Ansprechpartner für Absolventen: Jessica Lennert (Jessica.Lennert@primetals.com)

Sonstige Informationen: linkedin.com/in/jessica-lennert-092163218

Website: https://www.primetals.com/de/karriere/karrierechancen/karrie-
re-standort-deutschland
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Meet the 
Messe-Team:
Tobi
Studicafe



Branche: IT-Beratung

Produkte: Wir realisieren individuelle und kundenorientierte IT-Lösungen 
unter Berücksichtigung von Fortschritt, Umsetzbarkeit sowie 
Wirtschaftlichkeit. Mit einer umfassenden und unabhängigen 
Beratung und mit innovativen Technologien erschließen wir 
nachhaltige Informationen aus den Daten unserer Kunden. Unsere 
Stärken liegen in den Bereichen Business Intelligence, Analytics, 
Data Warehousing, Prozess- und Projektmanagement sowie in der 
Realisierung komplexer Softwareprojekte.

Standorte: Inland: Nürnberg

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: Über 130

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Mathematik;Physik;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswis-
senschaften;Technische Informatik;

Einstiegsmöglichkeiten: Praktika, Werkstudierendentätigkeiten und Studienabschlussar-
beiten bzw. Direkteinstieg als Consultant (m/w/d) oder Software 
Engineer (m/w/d)

Praktika: Möglich

Studien-/Diplomarbeiten: Möglich

Erwünschte Qualifikationen: Analytische und konzeptionelle Fähigkeiten, selbstständige 
Arbeitsweise, ausgeprägte Teamfähigkeit, kommunikationsstarkes 
und überzeugendes Auftreten

Kontaktadresse: PRODATO Integration Technology GmbH 
Muriel Roesler 
Herderstraße 5-9 
90427 Nürnberg 
Telefon: +49 911 / 994 730 – 19  
E-Mail: karriere@prodato.de

Ansprechpartner für Studenten: Muriel Roesler karriere@prodato.de

Ansprechpartner für Absolventen: Muriel Roesler karriere@prodato.de

Sonstige Informationen: www.xing.com/pages/prodatointegrationtechnologygmbh, www.
linkedin.com/company/prodato-integration/, www.instagram.com/
prodato.de/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D

Website: www.prodato.de/karriere/
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Warum 
Ehrenamt bei 
bonding?

Weil es bei

uns ordentlich

Action gibt



Branche: Prozessleittechnik, Automatisierungslösungen

Produkte: Die ProLeiT GmbH mit Hauptsitz in Herzogenaurach bietet 
weltweit Prozessleittechnik, Automatisierungslösungen und 
Prozessleitsysteme mit integrierten MES-Funktionen für die 
verfahrenstechnische Industrie an. Zu unseren Kunden zählen 
Brauereien, Getränkeunternehmen, Molkereien sowie Unterneh-
men der Lebensmittelbranche und der Chemie- und Pharmaindus-
trie. Unsere Unternehmensstruktur ist perfekt auf die Bedürfnisse 
von Kunden aus den Bereichen Consumer Packaged Goods, Life 
Sciences sowie Personal Care & Households ausgerichtet. In den 
verschiedenen Unternehmenseinheiten arbeiten Elektrotechniker, 
Informatiker, Verfahrenstechniker, Brauer und Lebensmitteltechno-
logen in branchenspezifischen Teams. 
 Durch diese Kombination von technischem Know-How und 
technologischem Verständnis entstehen optimale Lösungen aus-
gerichtet auf die jeweilige Branche.

Standorte: Inland: Herzogenaurach, Halle, Leverkusen, Hannover, 
Kitzingen

Weltweit: USA, Mexiko, Brasilien, Niederlande, Spanien, 
Ukraine und China

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 600

Gesuchte Fachrichtungen: Chemie;Informatik;Technische Informatik;Verfahrenstechnik;

Einstiegsmöglichkeiten: Werkstudent Verwaltung (w/m/d) ProLeiT 
 Duales Studium I Verfahrenstechnik I TH Nürnberg I Ausbildungs-
integriert | WS 2023 
 Duales Studium | Informatik | TH Nürnberg | Ausbildungsintegriert 
| 2023 
 Duales Studium | Elektro- und Informationstechnik | TH Nürnberg 
| Ausbildungsintegriert | 2023

Kontaktadresse: Cindy Regner 
Einsteinstraße 8 
91074 Herzogenaurach 
Telefon: +49 9132 6430 145 
E-Mail: marketing@proleit.com

Ansprechpartner für Studenten: Jürgen Wölfl juergen.woelfl@proleit.com

Ansprechpartner für Absolventen: Jürgen Wölfl juergen.woelfl@proleit.com

Sonstige Informationen: https://www.facebook.com/ProleitGmbH, https://www.youtube.
com/proleitag, https://www.linkedin.com/company/proleit/my-
company/, https://www.xing.com/pages/proleitag, https://www.
instagram.com/proleit/

Website: https://www.proleit.de/
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Dein Studium ist dir
ein Rätsel?

(Schwer)



Branche: Software

Produkte: Quanos ist der Zusammenschluss von Software-Experten, die 
Software-Produkte und Lösungen für After-Sales, Service und 
Technische Dokumentation entwickeln.

Standorte: Inland: Nürnberg (Headquarters), Inning am Ammersee, 
Amberg

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: ca. 270

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Technische Informatik;Technische Redaktion;

Kontaktadresse: Quanos Solutions GmbH 
Pia Harhammer 
Hugo-Junkers-Str. 15-17 
90411 Nürnberg 
Tel. 0911-99097-0 
jobs@quanos-solutions.com

Ansprechpartner für Studenten: Pia Harhammer

Ansprechpartner für Absolventen: Pia Harhammer

Website: https://quanos.com/
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Freunde in ganz
Deutschland finden?

Ganz einfach mit bonding 
quer durch Deutschland

reisen und neue Leute in
ganz Deutschland

kennenlernen



Branche: Technologie- und Dienstleistungsunternehmen

Produkte: Die Bosch-Gruppe ist ein international führendes Technologie- und Dienstleistungsunternehmen mit 
weltweit rund 420 000 Mitarbeitern. Die Aktivitäten gliedern sich in die vier Unternehmensbereiche 
Mobility Solutions, Industrial Technology, Consumer Goods sowie Energy and Building Technology. 
Als führender Anbieter im Internet der Dinge (IoT) bietet Bosch innovative Lösungen für Smart Home, 
Industrie 4.0 und Connected Mobility. Bosch verfolgt die Vision einer nachhaltigen, sicheren und 
begeisternden Mobilität. Mit seiner Kompetenz in Sensorik, Software und Services sowie der eigenen 
IoT-Cloud ist das Unternehmen in der Lage, seinen Kunden vernetzte und domänenübergreifende Lö-
sungen aus einer Hand anzubieten. Strategisches Ziel der Bosch-Gruppe sind Lösungen und Produkte 
für das vernetzte Leben, die entweder über künstliche Intelligenz (KI) verfügen oder mit ihrer Hilfe ent-
wickelt oder hergestellt werden. Mit innovativen und begeisternden Produkten sowie Dienstleistungen 
verbessert Bosch weltweit die Lebensqualität der Menschen. Bosch bietet „Technik fürs Leben“. Die 
Bosch-Gruppe umfasst die Robert Bosch GmbH sowie ihre rund 440 Tochter- und Regionalgesellschaf-
ten in rund 60 Ländern. Inklusive Handels- und Dienstleistungspartnern erstreckt sich der weltweite 
Fertigungs-, Entwicklungs- und Vertriebsverbund von Bosch über fast alle Länder der Welt. Mit ihren 
weltweit mehr als 400 Standorten ist die Bosch-Gruppe seit Frühjahr 2020 CO2-neutral. Basis für künf-
tiges Wachstum ist die Innovationskraft des Unternehmens. Bosch beschäftigt weltweit rund 85 000 
Mitarbeiter in Forschung und Entwicklung an 128 Standorten, davon etwa 44 000 Software-Entwickler.
Das Unternehmen wurde 1886 als „Werkstätte für Feinmechanik und Elektrotechnik“ von Robert Bosch 
(1861–1942) in Stuttgart gegründet. Die gesellschaftsrechtliche Struktur der Robert Bosch GmbH 
sichert die unternehmerische Selbstständigkeit der Bosch-Gruppe. Sie ermöglicht dem Unternehmen 
langfristig zu planen und in bedeutende Vorleistungen für die Zukunft zu investieren. Die Kapitalan-
teile der Robert Bosch GmbH liegen zu 94 Prozent bei der gemeinnützigen Robert Bosch Stiftung 
GmbH. Die übrigen Anteile halten eine Gesellschaft der Familie Bosch und die Robert Bosch GmbH. 
Die Stimmrechte liegen mehrheitlich bei der Robert Bosch Industrietreuhand KG; sie übt die unterneh-
merische Gesellschafterfunktion aus.
Nürnberg - Der Bosch Standort Nürnberg gehört zum Unternehmensbereich Mobility Solutions und 
beschäftigt rund 1.900 Mitarbeiter. Bosch in Nürnberg fertigt Produkte für den Geschäftsbereich Pow-
ertrain Solutions (Antriebssysteme) wie Hochdruckpumpen für Benzineinspritzsysteme, Druckregelven-
tile für die Getriebesteuerung, Drosselvorrichtungen sowie Komponenten für die Abgasnachbehand-
lung, das Brennstoffzellensystem und die Wasserstofftechnik.

Standorte: Inland: >100

Weltweit: 440

Umsatz: Deutschland:
Weltweit:

17,7 Mrd. Euro
88,4 Mrd. Euro

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

133400
420300

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtun-
gen:

Bauingenieurswesen;Chem.-Ing / Verf.-technik;Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;In-
formatik;Maschinenbau;Materialwissenschaften;Mechatronik;Medizintechnik;Physik;-
Technische Informatik;Verfahrenstechnik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Praktika, Werkstudententätigkeiten, wissenschaftliche Arbeiten, PreMaster Programm, 
Traineeprogramm, Direkteinstieg

Praktika: Laufend in verschiedensten Bereichen (technisch, kaufmännisch, IT)

Studien-/Diplomarbei-
ten:

Laufend in verschiedensten Bereichen (technisch, kaufmännisch, IT)

Auslandseinsatz: Zum Beispiel möglich im Rahmen der Traineeprogramme

Kontaktadresse: Robert Bosch GmbH Nürnberg 
 Lisa Kraus (Personalabteilung) 
 Zweibrückenerstraße 13 
 90441 Nürnberg   
 Telefon: 0911/665-1475 
 Email: lisa.kraus@de.bosch.com

Ansprechpartner für 
Studenten:

Lisa Kraus (lisa.kraus@de.bosch.com); Eva Trebes (eva.trebes@bosch.com)

Ansprechpartner für 
Absolventen:

Lisa Kraus (lisa.kraus@de.bosch.com); Eva Trebes (eva.trebes@bosch.com)

Sonstige Informationen:

Website: https://www.bosch.de/karriere/jobs/?sortBy=releasedDate
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Der bonding Förderkreis



Branche: Elektronikbranche

Produkte: - kundenspezifische Stromversorgung 
- Leistungselektronik

Schiederwerk ist ein führender, mittelständischer Hersteller 
von Stromversorgungen für industrielle Abnehmer mit einem 
Schwerpunkt auf kundenspezifischen Anwendungen. Von unserem 
Firmensitz in der Region Nürnberg/Fürth/Erlangen beliefern wir 
Kunden auf der ganzen Welt. In unserer Spezialdisziplin sind wir 
einer der internationalen Marktführer mit dem Ziel von weiterem, 
nachhaltigem Wachstum durch neue Technologien und Produkte. 
Über 100 Jahre Erfolg sprechen für die Qualität und Zuverlässig-
keit unserer Produkte sowie Geschäftsprozesse. Somit ist uns eine 
weitere Unternehmensentwicklung von innovativen und erfolgrei-
chen Produktlösungen gesichert.

Standorte: Inland: Nürnberg-Eibach

Umsatz: Deutschland:
Weltweit:

60 Mio
60 Mio

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

193
193

Bedarf: Laufend laut Websiteausschreibungen

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Kommunikationswissenschaften;Wirtschafting. 
Elektrotechnik;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;-
Technische Informatik;Verfahrenstechnik;

Praktika: technische & kaufmännische Praktikas

Studien-/Diplomarbeiten: technische & kaufmännische Bereiche

Erwünschte Qualifikationen: Interesse an Elektronik

Kontaktadresse: Schiederwerk GmbH 
Dominik Röder 
Neuburgerstraße 40 
90451 Nürnberg 
Deutschland 
Tel.: 0911 9636 818 
Fax: 0911 9636 815 
E-Mail: d.roeder@schiederwerk.de

Ansprechpartner für Studenten: Dominik Röder (d.roeder@schiederwerk.de)

Ansprechpartner für Absolventen: Dominik Röder (d.roeder@schiederwerk.de)

Sonstige Informationen: LinkedIn, Xing, Twitter, Instagram, Facebook; Website

Website: https://www.facebook.com/profile.php?id=100089272877702 ; 
https://instagram.com/schiederwerk?igshid=YmMyMTA2M2Y= ; 
https://www.xing.com/pages/schiederwerk ; https://de.linkedin.
com/company/schiederwerk ; https://www.schiederwerk.de/de/

Sc
hi

ed
er

w
er

k 
G

m
b

H
Stand

D4

Do

Mi

68



Du liebst 

Give Aways?
Dann komm zu bonding und 

designe Give Aways auf 

die du bock hast



Branche: IT-Dienstleistung, Digitalisierung

Produkte: Wir sind erfolgreicher Partner in der Softwareentwicklung verschie-
dener Branchen. Unsere Erfahrung im Projektmanagement, der 
sicherheitskritischen Softwareentwicklung sowie in Qualitätssiche-
rung und Test von komplexen Systemen ermöglichen es uns mit 
unseren Kunden an den Innovationen von morgen zu arbeiten.

Standorte: Inland: Metropolregion Nürnberg, Wolfsburg

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 170

Bedarf: laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Elektrotechnik;Medizintechnik;Technische Informa-
tik;Wirtschaftsinformatik;

Einstiegsmöglichkeiten: Praktikanten, Werkstudenten, Absolventen, Quereinsteiger und 
Experten (m/w/d)

Praktika: Softwarrentwicklung

Studien-/Diplomarbeiten: Abschlussarbeiten Softwareentwicklung

Erwünschte Qualifikationen: Deutsch & Englisch

Kontaktadresse: Matthias Alef  

Gewerbering 9  
91341 Röttenbach 

Phone: +49 (0) 9195 - 931 - 186 
E-Mail: recruiting@seppmed.de 

Ansprechpartner für Studenten: Matthias Alef, recruiting@seppmed.de

Ansprechpartner für Absolventen: Matthias Alef, recruiting@seppmed.de

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/sepp.med-gmbh/, https://
www.facebook.com/sepp.med/, https://www.youtube.com/chan-
nel/UCBBUKtOkjPaNHXY9iTZi14A, https://twitter.com/seppmedg-
mbh, https://mastodon.social/@seppmed, https://www.instagram.
com/sepp.med_karriere/, https://www.xing.com/companies/sepp.
medgmbhhttps://www.kununu.com/de/seppmed

Website: https://www.seppmed.de/karriere/

se
p

p
.m

ed
 g

m
b

h
Stand

A3

Do

Mi

70



Entspannt
ins Berufsleben starten



Branche: Elektronikentwicklung und -fertigung

Produkte: Solectrix versteht sich als Innovator und unabhängiger Full-Ser-
vice-Dienstleister. Für und mit unseren Kunden entwickeln wir 
Elektronik-Komponenten und Software, aber auch komplette 
Geräte und Systeme – standardkonform, effizient und individuell. 
So entstehen hochwertige, kundenspezifische Lösungen und Off-
the-Shelf-Produkte, die durch das harmonische Zusammenspiel 
von funktionaler Hardware, passgenauer Firmware und modularer 
Software überzeugen. Dabei stehen wir unseren Kunden, vom 
Start-up bis zum Großkonzern, für den gesamten Produktlebens-
zyklus mit Rat und Tat zur Seite: Von Beratung und Konzeption, 
Produkt- bzw. Systementwicklung, Fertigung und Zertifizierung bis 
zum Life-Cycle-Management und Support.  
Mit einem dynamischen Team hochqualifizierter und spezialisier-
ter Ingenieure und Techniker entwickelt Solectrix elektronische 
High-End-Lösungen und Produkte in den Bereichen Automotive, 
Medical, Imaging und Industrial.

Standorte: Inland: Fürth, Mannheim, Leipzig

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: ca. 140 Mitarbeiter

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Feinwerktechnik;Informatik;Mechatronik;Medizin-
technik;Nachrichtentechnik;

Einstiegsmöglichkeiten: Abschlussarbeiten, Junior-Entwickler, Berufseinsteiger, Bewerber 
mit und ohne Berufserfahrung

Praktika: Studentische Pflichtpraktika (technisch)

Studien-/Diplomarbeiten: Werkstudentenjobs (technisch)

Kontaktadresse: solectrix GmbH, 
Meike Helbig, 
Dieter-Streng-Str. 4, 90766 Fürth, Deutschland 
Telefon: 0911/ 30 91 61 0, Email: karriere@solectrix.de

Ansprechpartner für Studenten: Meike Helbig Email: karriere@solectrix.de

Ansprechpartner für Absolventen: Meike Helbig Email: karriere@solectrix.de

Sonstige Informationen: LinkedIn, Instagram, Facebook

Website: https://solectrix.de/
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Gemeinsam mit bonding
den Weg zu deinem
Traumjob finden 



Branche: Energie

Produkte: Produkte zur Energiegewinnung, -übertragung und -instandhal-
tung.

Standorte: Inland: Berlin, Erlangen, Nürnberg, München, Dresden, 
Görlitz, Mülheim, Hamburg

Umsatz: Weltweit: 32 Mrd. €

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 91.000

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Maschinenbau;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirt-
schafting. Maschinenbau;

Einstiegsmöglichkeiten: Siemens Energy Graduate Program /n https://www.siemens-ener-
gy.com/global/en/company/jobs/graduate-program.html

Auslandseinsatz: Siemens Energy Graduate Program /n https://www.siemens-ener-
gy.com/global/en/company/jobs/graduate-program.html

Website: https://jobs.siemens-energy.com/
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Warum
Ehrenamt bei 
bonding?

Weil wir
 gemeinsam Richtung

Zukunft blicken



Branche: Automotive, Luftfahrt, Energie, Verteidigung, Bahn, Digitalisierung

Produkte: Beratungs- und Umsetzungspartner für Technologie-, Projekt- und 
Prozessmanagement

Standorte: Inland: 11 Standorte in Deutschland

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 700

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Informatik;Kommunikati-
onswissenschaften;Luft- und Raumfahrttechnik;Maschinen-
bau;Materialwissenschaften;Mechatronik;Pädagogik;Phy-
sik;Politikwissenschaften;Technische Informatik;Technische 
Redaktion;Verfahrenstechnik;Verkehrswissenschaften;Wirtschaf-
ting. Bauingenieur;Wirtschafting. Maschinenbau;Wirtschafting. 
Elektrotechnik;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaf-
ten;Chem.-Ing / Verf.-technik;Biotechnologie;

Praktika: Ja

Studien-/Diplomarbeiten: Ja

Auslandseinsatz: Ja

Erwünschte Qualifikationen: Wir suchen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die zu uns passen 
– egal ob mit absolviertem Studium, als Quereinstieg oder Fache-
xperte. Für uns zählen Charakter, Wille und Engagement.

Kontaktadresse: Anna Rudenko 
People Managerin 
Zirkusweg 1 
20359 Hamburg 
Deutschland 
Telefon: +49 16090542795 
E-Mail: careerevents@tagueri.com

Ansprechpartner für Studenten: s.o.

Ansprechpartner für Absolventen: s.o.

Website: https://www.tagueri.com/
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Werde 
Teil unseres 

deutschlandweiten
Netzwerks!



Branche: Luft- und Raumfahrt

Produkte: Nachrichtentechnische (Satelliten)-Geräte und -Systeme, Optische 
Kommunikationsterminals, 
 Modulatoren, Transponder, Schalter, EEE Bauteile.

Standorte: Inland: Backnang

Weltweit: Deutschland

Umsatz: Weltweit: 350 Mio.€

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: rund 1100

Bedarf: 20

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Feinwerktechnik;Informatik;Luft- und Raumfahrt-
technik;Mechatronik;Nachrichtentechnik;Physik;Technische Infor-
matik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschaftsinformatik;

Einstiegsmöglichkeiten: Praktika, Abschlussarbeiten, Direkteinstieg

Praktika: ca 20 pro Jahr, siehe www.tesat.de

Studien-/Diplomarbeiten: ca 20 pro Jahr, siehe www.tesat.de

Auslandseinsatz: Je nach Aufgabengebiet im Rahmen von Dienstreisen

Erwünschte Qualifikationen: Englisch

Kontaktadresse: Tesat-Spacecom GmbH & Co.KG 

Gerberstraße 49 
71522 Backnang 

Ronny Geipel 
T: 07191/9302469 
E: ronny.geipel@tesat.de

Ansprechpartner für Studenten: Cornelia Toth | Tel: +49 (0) 7191-9302537 | E-Mail: cornelia.toth@
tesat.de

Ansprechpartner für Absolventen: Cornelia Toth | Tel: +49 (0) 7191-9302537 | E-Mail: cornelia.toth@
tesat.de

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/tesat | https://www.facebook.
com/TesatSpacecom | https://www.instagram.com/tesatspacecom

Website: https://www.tesat.de/career
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Werde Teil 
unseres Teams!
Komm bei unserem Plenum vorbei. Jeden 
Montag ab 19:00 in unserem Büro



Branche: Softwarehersteller, IT, Automotive & Testing

Produkte: Wir bewegen uns mit unseren Produkten hauptsächlich im Bereich 
Test und Absicherung der Automobil- und Zulieferer-Industrie. 
Jede von uns entwickelte Lösung trägt auf die ein oder andere 
Weise dazu bei, dass das Testen von Fahrzeug-Software für die 
Anwendenden einfacher wird. /n  /n Einfacher deshalb, weil wir 
das Testen automatisieren sowie Testtiefe und Testabdeckung 
in allen Stufen der Testentwicklung erhöhen. Wir befähigen 
Anwendende, komplexe Tests auch ohne Programmierkennt-
nisse zu erstellen. Das führt im Umkehrschluss zu einer höheren 
Testqualität und einem schonenden Umgang mit üblicherweise 
knappen Ressourcen. /n  /n Mit unseren Software-Tools ECU-TEST, 
TRACE-CHECK und TEST-GUIDE unterstützen wir alle Phasen der 
Entwicklung von SiL-, MiL- und HiL- Prüfplätzen bis hin zu Tests 
im Fahrzeug. Sie können mit einer Vielzahl von Third-party tools 
interagieren und zeichnen sich durch eine intuitive und nutzungs-
freundliche Bedienung aus. Alle drei Werkzeuge sind system- und 
hardware-unabhängig und lassen sich nahtlos in bestehende 
Prozessketten einbinden. /n  /n Sie möchten lieber alles aus einer 
Hand? Unsere Automotive DevOps Platform basiert auf unserer 
Tool-Kette und bildet die Gesamtlösung für Ihre Testaktivitäten. 
Ihre Neugierde ist geweckt? Kommen Sie auf uns zu und lassen 
Sie uns gemeinsam evaluieren.

Standorte: Inland: Dresden, München, Ingolstadt, Stuttgart, 
Hamburg

Weltweit: Troy (Michigan; USA), Seoul (Korea)

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

340
350

Bedarf: laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Informatik;Maschinenbau;Mathe-
matik;Mechatronik;Physik;Technische Informatik;Wirtschafting. 
Elektrotechnik;Wirtschaftsinformatik;

Einstiegsmöglichkeiten: unbefristet in Voll- oder Teilzeit, Werkstudententätigkeit, Pflicht-
praktikum, freiwilliges Praktikum

Praktika: technisch, kaufmännisch, etc.

Studien-/Diplomarbeiten: ... wird nur in Verbindung mit einem vorherigen Praktikum ange-
boten.

Kontaktadresse: TraceTronic GmbH /n Team Personal /n Stuttgarter Straße 3 /n 
01189 Dresden /n Deutschland /n  /n jobs@tracetronic.de /n +49 
351 205768-330

Ansprechpartner für Studenten: Romy Heider - jobs@tracetronic.de

Ansprechpartner für Absolventen: Anne Lindner & Natalie Fromme - jobs@tracetronic.de

Website: https://www.tracetronic.de/
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Deutschlandweit an 
10 Standorten 
vertreten



Branche: Automobilzulieferer - E-Mobilität

Produkte: Entwicklung von Invertern 
Erforschung von Zukunftstrends in der Elektromobilität für die 
Hochvolt-Leistungselektronik (>48 V) 
Prüfung und Validierung von Elektromotoren, integrierten An-
triebssystemen, Leistungselektronik und Gesamtfahrzeugen in ver-
schiedenen Prüfeinrichtungen (Motorprüfstand, Systemprüfstand, 
E-Maschinen-Emulator, Fahrzeugprüfstand, EMV-Kammer) 
Sample Shop und Prototyping 
Software Test Center für 24/7 Softwaretests mit vollautomatischen 
und standardisierten Testsystemen

Standorte Weltweit Weltweit 198 Produktionsstandorte und 79 R&D 
Centers

Umsatz: Weltweit: 17.3BN €

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 109 900

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Informatik;Maschinenbau;Mecha-
tronik;

Einstiegsmöglichkeiten: Werkstudentenstellen

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/valeo-deutschland/mycom-
pany/

Website: https://www.valeo.com/de/erlangen-powertrain-systems/
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Warum 
Ehrenamt bei 
bonding?

Weil wir
für jedes Problem

eine Lösung finden
 



Branche: Optronik, Behördenausrüstung, Wehrtechnik

Produkte: Wärmebildsysteme für Polizei, Militär und Jagt. Direktvertrieb 
oder Verkauf als OEM-Produkt

Standorte: Inland: 90768 Fürth (Bayern)

Weltweit: Deutschland

Umsatz: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

10 M€
10 M€
10 M€

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

40
40
40

Bedarf: FPGA-Entwickler, Embedded SW-Entwickler, Konstrukteur

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Informatik;Mechatronik;Maschinenbau;Technische 
Informatik;

Praktika: technisch

Studien-/Diplomarbeiten: Embedded Software, FPGA und AI basierte Themen sind möglich

Erwünschte Qualifikationen: Interesse an bildverarbeitenden embedded Systemen, eigenver-
antwortliche Mitgestaltung, keine Bedenken gegenüber wehrtech-
nischen Projekten

Kontaktadresse: Gunter Föttinger 
Melli-Beese-Str. 24 
90768 Fürth 

Tel.: 0173-792 743 2 
gunter.foettinger@vected.de

Ansprechpartner für Studenten: Gunter Föttinger, gunter.foettinger@vected.de

Ansprechpartner für Absolventen: Gunter Föttinger, gunter.foettinger@vected.de

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/vected-gmbh/mycompany/

Website: www.vected.de
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Warum 
Ehrenamt bei 
bonding?

Weil
Spaß bei uns

an erster Stelle steht
 



Branche: Automobilzulieferer

Produkte: Inverter, Converter, elektronische Steuergeräte, Hochvolt-Antriebs-
lösungen, Ladetechnologien etc.

Standorte: Inland: Nürnberg, Regensburg, Bebra/Mühlhausen, Ber-
lin, Dortmund, Grünstadt, Lim-bach-Oberfrohna, 
Roding, Schwalbach

Weltweit: Deutschland, Tschechische Republik, Frank-reich, 
Ungarn, Italien, Rumänien, Nordamerika, Asien, 
USA

Umsatz: Weltweit: 8,3 Mrd. €

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: ca. 37.000

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Feinwerktechnik;Maschinenbau;-
Materialwissenschaften;Mechatronik;Verfahrenstechnik;Wirtschaf-
ting. Maschinenbau;Wirtschafting. Elektrotechnik;

Einstiegsmöglichkeiten: Pflichtpraktikum, Abschlussarbeit, Global Graduate Program

Praktika: technisch, kaufmännisch

Studien-/Diplomarbeiten: technisch, kaufmännisch

Auslandseinsatz: Möglich im Rahmen des Global Graduate Program

Kontaktadresse: Vitesco Technologies 
Sieboldstraße 19 
90411 Nürnberg 
Deutschland

Ansprechpartner für Studenten: Franziska Pfaffenberger studenten.nuernberg@vitesco.com

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/vitesco-technologies?original-
Subdomain=de

Website: https://www.vitesco-technologies.com/de-de/careers
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Mit uns schaffst 
Du den Sprung!

Die neue Plattform für:

 Praktika
 Werkstudierendenstellen
 Abschlussarbeiten 
 Direkteinstiege

bonding - erlebe, was Du werden kannst.



Branche: Maschinen- und Anlagenbau

Produkte: Die Voith Group ist ein weltweit agierender Technologiekonzern. Mit seinem breiten Portfolio aus 
Anlagen, Produkten, Serviceleistungen und digitalen Anwendungen setzt Voith Maßstäbe in den 
Märkten Energie, Öl & Gas, Papier, Rohstoffe und Transport & Automotive.

Standorte: Inland: Heidenheim (Stammsitz), Crailsheim, München (Garching), Ravensburg, 
Salzgitter und viele mehr

Weltweit: Standorte u.a. in Brasilien, China, Indien, Italien, Norwegen, Russland, Schwe-
den, Spanien, USA und viele mehr

Umsatz: Weltweit: 4.3 Mrd. €

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

8.000
12.000
20.000

Bedarf: ca. 500 vakante Positionen

Gesuchte Fachrichtungen: Chemie; Chem.-Ing / Verf.-technik ;Elektrotechnik ;Fahrzeugtechnik ;Feinwerktechnik; Informatik; 
Jura; Kommunikationswissenschaften; Luft- und Raumfahrttechnik; Maschinenbau; Materialwissen-
schaften; Mathematik; Mechatronik; Pädagogik; Physik; Politikwissenschaften; Psychologie; Tech-
nische Informatik; Verfahrenstechnik; Wirtschafting. Elektrotechnik; Wirtschafting. Maschinenbau; 
Wirtschaftsinformatik; Wirtschaftswissenschaften

Einstiegsmöglichkeiten: Als Studierende sammeln Sie bei Voith wertvolle praktische Berufserfahrung, mit der Sie Ihr 
Studium sinnvoll ergänzen können. Sie haben die Möglichkeit, in Form eines Praktikums, einer 
Werkstudierendentätigkeit oder während Ihrer Abschlussarbeit Erfahrungen in einer international 
ausgerichteten Unternehmensgruppe zu sammeln. Darüber hinaus bieten wir eine breite Auswahl 
an Optionen für Ihren Direkteinstieg sowie Entwicklungsmöglichkeiten in Form von Talent 
Programmen

Praktika: Neben technischen Grundpraktika in der Fertigung oder Berufsbildung im Training Center und 
in den Lehrwerkstätten in Heidenheim, bieten wir auch Praxissemester, Hochschulund freiwillige 
Praktika, sowie die Möglichkeit von Auslandspraktika an. Während des Praktikums sind Sie Teil 
eines Teams und arbeiten an spannenden Projekten mit oder erhalten (Teil )Projektverantwortung. 
Sie lernen dabei, Ihr im Studium erlerntes Wissen in konkreten Aufgabenstellungen umzuset-
zen und erwerben praxisorientierte Fähigkeiten. Betreut werden Sie von erfahrenen Fach  und 
Führungskräften. In der Regel dauert Ihr Praktikum bei uns drei bis sechs Monate. Dies kann 
freiwillig (maximal drei Monate) oder studienbezogen sein und sowohl im technischen als auch im 
kaufmännischen Bereich absolviert werden. Die Inhalte richten sich nach den Anforderungen des 
Studiums und den aktuellen Projekten der Abteilung.

Studien-/Diplomarbeiten: Schon viele Studierende haben bei Voith ihre Abschlussarbeit geschrieben und einen wertvollen 
Beitrag für unser Unternehmen geleistet. Die hierfür vorgesehenen Stellen beziehen sich 
beispielsweise auf aktuelle Projekte in Bereichen wie Forschung und Entwicklung, Controlling, Ein-
kauf und Supply Chain. Wenn Sie bei Voith Ihre Abschlussarbeit schreiben, stimmen Sie betrieb-
liche Fragestellungen mit uns und Ihrer Professorin und Ihrem Professor ab und bearbeiten diese 
anschließend wissenschaftlich und praxisorientiert. Gerne finden wir auch in einem persönlichen 
Gespräch gemeinsam ein passendes Thema für Ihre Abschlussarbeit oder Sie schauen unter jobs.
voith.com nach bereits ausgeschriebenen Stellen.

Auslandseinsatz: Bei Auslandspraktika können Sie zudem Erfahrungen in der internationalen Arbeitswelt jenseits 
der Landesgrenzen sammeln. Das Praktikum sollte hier mindestens vier Monate umfassen. Nicht 
alle Landesgesellschaften bieten jedoch ständig Praktika an. Stöbern Sie daher auch hierfür auf 
unserer Karriereseite und bewerben Sie sich direkt bei unseren Auslandsgesellschaften in der 
Landessprache oder auf Englisch.

Kontaktadresse: Sarah Schilling 
Voith Group 
Talent Acquisition Partner 
Talent Acquisition - her 

 J.M. Voith SE & Co. KG | VZS 
 St. Pöltener Straße 43 
 89522 Heidenheim, Germany 
 
 Phone  +49 7321 37 2304  
 Fax      +49 7321 37 7143  
 www.voith.com

Ansprechpartner für Studenten: Sarah Schilling - Sarah.Schilling@voith.com

Ansprechpartner für Absol-
venten:

Sarah Schilling - Sarah.Schilling@voith.com

Sonstige Informationen: Follow Voith on Facebook, Instagram, LinkedIn, Twitter, and YouTube!

Website: https://voith.com/corp-en/careers.html
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24. Firmenkontaktmesse 

bonding Erlangen-Nürnberg 

Aussteller-Katalog 

2023

Infos

Aussteller

Rahmenprogramm

Speeddating

Donnerstag Parkplatz 

am Chemikum

03. & 04. Mai 2023 

09:30 bis 16:30 Uhr

Erwin-Rommel-Straße 53 

91058 Erlangen
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Branche: Managementberatung

Produkte: Die 3DSE ist eine Managementberatung für Innovation und 
Produktentwicklung. Uns zeichnet unsere F&E Expertise und 
verhaltensorientierter Beratungsansatz sowie die bodenständi-
ge Persönlichkeit unserer Berater:innen aus. Die Hälfte unseres 
Umsatzes machen wir in der Automobilindustrie und bauen unsere 
anderen Branchen wie Energie, Agriculture, Aerospace, Medtech 
und Home Appliance kontinuierlich aus.

Standorte: Inland: München

Weltweit: Wien

Umsatz: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

9,2 Mio .€
0,85 Mio .€
0,64 Mio .€

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

40
10
  0

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Fahrzeugtechnik;Luft- und Raumfahrttechnik;Maschinenbau;Ma-
terialwissenschaften;Mechatronik;Medizintechnik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschaftswissen-
schaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Werkstudent:in, Praktikant:in, Bachelorand:in, Masterand:in, Direk-
teinstieg als Junior Consultant.

Praktika: Projektarbeit, technisch, prozessual, strategisch, konzeptionell.

Studien-/Diplomarbeiten: Technisch, prozessual, strategisch, konzeptionell.

Auslandseinsatz: Finanzieller Zuschuss für MIT/MBA.

Erwünschte Qualifikationen: Leidenschaft für die Beratung, Interesse an unterschiedlichen 
Branchen, Kommunikationsfähigkeit, Kundenorientierung, Eigen-
verantwortung, Methodisch fundiert, Deutsch und Englisch

Kontaktadresse: 3DSE Management Consultants GmbH 
Seidlstr. 18a 80335 
München 
Deutschland 

Telefon: +49 (151) 44 06 83 00 

Ansprechpartner für Studenten: Mateo Chiabo, M.Chiabo@3dse.de, +49 (151) 44 06 83 00

Ansprechpartner für Absolventen: Mateo Chiabo, M.Chiabo@3dse.de, +49 (151) 44 06 83 00

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/3dse-management-consul-
tants-gmbh/mycompany/verification/

Website: https://www.3dse.de/de/
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Das Speeddating findet am 03.05. und 04.05.2023 auf der 
24. bonding Firmenkontaktmesse in Erlangen statt

Komm zum Speddating!
Verliebe dich in 

deine Karriere

Speeddating
zur Karriere



Branche: Entwicklungsdienstleister Automotive

Produkte: Als Entwicklungspartner der Automobilindustrie bietet die ASAP 
Gruppe umfassende Dienstleistungen mit Fokus auf die Mega-
trends E-Mobilität, Autonomes Fahren und Connectivity. Den 
strategischen Entwicklungsschwerpunkt legen wir auf die zukunfts-
orientierten Technologiefelder der Elektronikentwicklung wie der 
Systemintegration, der Softwareentwicklung, der Fahrzeugsimu-
lation, der Erprobung sowie der Entwicklung von Prüfsystemen. 
Auch in den Bereichen Fahrzeugbau, Bordnetzentwicklung und 
CAD-Konstruktion unterstützen wir unsere Kunden. Ergänzt wird 
unser Portfolio um Querschnittsthemen aus dem Projekt-, Prozess- 
und Qualitätsmanagement sowie globale technische Dienstleis-
tungen.

Standorte: Inland: Gaimersheim, München, Weissach, Wolfs-
burg, Friedrichshafen, Kassel, Rüsselsheim, 
Neckarsulm, Sachsenheim, Frankfurt am Main, 
Braunschweig

Umsatz: Deutschland: 150 Mio. €

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 1600

Bedarf: laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Informatik;Mathematik;Mechatro-
nik;Technische Informatik;Verfahrenstechnik;Wirtschafting. Maschi-
nenbau;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Ob Praktikum, Werkstudententätigkeit, Abschlussarbeit oder Di-
rekteinstieg – wir bieten viele Möglichkeiten, automobile Zukunft 
zu gestalten.

Erwünschte Qualifikationen: Die Leidenschaft für technologische Innovation und das Automo-
bil ist unser gemeinsamer Antrieb. Deshalb suchen wir Teamplayer 
mit individuellen Fähigkeiten.

Kontaktadresse: ASAP Holding GmbH 
Talent Acquisition 
Sachsstr. 1A 
85080 Gaimersheim 
bewerbung@asap.de

Sonstige Informationen: Instagram, LinkedIn, XING, Youtube

Website: https://www.asap.de/
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Meet the 
Messe-Team:
Röder
Springer



Branche: IT, Softwareentwicklung, IT-Consulting, Software-Engineering

Produkte: Innovative Softwareentwicklung in den Bereichen Medizin- und 
Sicherheitstechnik, Public Sector, Usability Engineering sowie 
IT-Beratung. Software-Produkte: Besucher-/Logistikmanagement-
system VISIT & Kammerverwaltungssystem KVS-IT

Standorte: Inland: Erlangen, München, Augsburg

Umsatz: Deutschland: 13 Mio. €

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 145

Bedarf: ca. 12

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Elektrotechnik;Mathematik;Medizintechnik;Wirtschafts-
informatik;Technische Informatik;

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg für Young Professionals als Junior-Softwareentwick-
ler in die Bereiche Medizintechnik, Public Sector bzw. Sicher-
heitstechnik oder in die IT-Beratung.

Praktika: Schwerpunkt im Bereich Softwareentwicklung oder IT-Consulting

Studien-/Diplomarbeiten: Schwerpunkt im Bereich Softwareentwicklung oder IT-Consulting

Erwünschte Qualifikationen: Deutsch- & Englischkenntnisse, Teamgeist, Eigeninitiative, Begeis-
terung für neue Technologien

Kontaktadresse: ASTRUM IT GmbH 
Am Wolfsmantel 2 
91058 Erlangen 
Deutschland 
  
Telefon: 09131/9408-0 
E-Mail: bewerbung@astrum-it.de

Ansprechpartner für Studenten: Mathias Kirschner (Recruiting Manager) 
Mathias.Kirschner@astrum-it.de

Ansprechpartner für Absolventen: Sabine Deierlein (Recruiting Manager) 
Sabine.Deierlein@astrum-it.de

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/astrum-it-gmbh/,
https://www.instagram.com/astrumit/

Website: https://www.astrum-it.de/
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Das HAI-Light deines

Studiums: Ehrenamtlich

aktiv bei bonding

dabei sein



Branche: Elektrotechnik, Informatik und IT, Mechatronik, Fahrzeugtechnik, 
Maschinenbau, Verfahrenstechnik

Produkte: Fachspezifische Leistungen: Design, Modellbau, Simulation, 
Sicherheit, Elektrik/Elektronik, Rapid Prototyping, Werkzeugbau, 
Fahrzeugbau, Flugzeugbau, Umweltsimulation, Fertigungspla-
nung, Logistik, Homologation 
Fachübergreifende Leistungen: Entwicklungsbegleitende und pro-
duktionsnahe Dienstleistungen, Projektmanagement, Qualitätsma-
nagement, Serienanlauf, digitale Prozessabsicherung 
 Branchenspezifische Leistungen: Automobil, Luftfahrt, Nutzfahr-
zeuge, Landmaschinen, Motorrad, Elektroindustrie, Maschinen-/
Anlagenbau, Medizintechnik, Energie 
Entwicklungsleistungen in Trendthemen: Autonomes Fahren, 
Digitalisierung, Elektromobilität, IT-Dienstleistungen, Fahrzeugsi-
cherheit, Vernetzung, Virtualisierung, Mixed Reality

Standorte: Inland: In Bayern: Nürnberg, München, Ingolstadt, 
Regensburg, Würzburg

Weltweit: 54 Standorte (hauptsächlich in Europa, aber auch 
in den USA und China)

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 13.200

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Luft- und Raumfahrttechnik;Ma-
schinenbau;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. Maschi-
nenbau;Informatik;Verfahrenstechnik;Mechatronik;Chem.-Ing / 
Verf.-technik;

Einstiegsmöglichkeiten: Werkstudententätigkeiten, Bachelor- und Masterarbeiten, Ein-
stiegspositionen  
  
Mit der Bertrandt Technologie Nürnberg GmbH, als Teil des 
Bertrandt Konzerns, wirst Du Teil eines wachsenden und zu-
kunftsorientierten Standorts, wo Du eigene Ideen einbringen und 
verwirklichen kannst.  
  
Neben einer abwechslungsreichen Projektlandschaft bieten wir Dir 
ebenso ein hohes Maß an Eigenverantwortung und die tatkräftige 
Unterstützung eines qualifizierten Teams.

Studien-/Diplomarbeiten: Bachelor- und Masterarbeiten

Kontaktadresse: Bertrandt Technologie GmbH  
Vanessa Jakob 
Hugo-Junkers-Straße 7 
90411 Nürnberg 
Deutschland  
  
Telefon: 07034 / 656127-20 | Mobil: 0170 / 5773866 
E-Mail: vanessa.jakob@bertrandt.com

Ansprechpartner für Studenten: Vanessa Jakob

Ansprechpartner für Absolventen: Vanessa Jakob

Sonstige Informationen: Karriereseite: www.bertrandt-karriere.com, Unternehmensseiten: 
www.bertrandt.com,  XING: https://www.xing.com/companies/
bertrandt, LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/ber-
trandt-ag/, Facebook: https://www.facebook.com/bertrandtgroup/ 
, Instagram: https://www.instagram.com/bertrandtgroup/

Website: https://www.bertrandt.com/
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Dein Studium ist dir
ein Rätsel?
(Mittelschwer)



Branche: Maschinen- und Anlagenbau, Fabrikautomation

Produkte: Bosch Rexroth sorgt als ein weltweit führender Anbieter von 
Antriebs- und Steuerungstechnologien für effiziente, leistungs-
starke und sichere Bewegung in Maschinen und Anlagen jeder 
Art und Größenordnung. Wir bieten unseren Kunden Hydraulik, 
Elektrische Antriebs- und Steuerungstechnik, Getriebetechnik 
sowie Linear- und Montagetechnik einschließlich Software und 
Schnittstellen ins Internet der Dinge.

Standorte: Inland: Lohr am Main (Unternehmenszentrale), Chem-
nitz, Dortmund, Elchingen, Erbach, Homburg, 
Horb, Murrhardt, Nürnberg, Schweinfurt, Schwie-
berdingen, Stuttgart, Volkach, Ulm

Weltweit: Produktionsstandorte und Vertriebsniederlassun-
gen sowie Vertriebspartner in über 80 Ländern

Umsatz: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

1,3 Mrd. EUR
3,3 Mrd. EUR
6,2 Mrd. EUR

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

14.200
22.400
31.100

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Informatik;Maschinenbau;Materialwissenschaf-
ten;Mechatronik;Technische Informatik;Wirtschafting. Elektro-
technik;Wirtschafting. Maschinenbau;Wirtschaftsinformatik;Wirt-
schaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Junior Managers Program, Graduate Specialist Program, PreMas-
ter Programm, Doktorandenprogramm, Direkteinstieg

Praktika: technisch und kaufmännisch

Studien-/Diplomarbeiten: technisch und kaufmännisch

Auslandseinsatz: Auslandspraktikum, Studien- oder Abschlussarbeit im Ausland 
oder als Station innerhalb des Graduate Specialist Program / Ju-
nior Managers Program (fester Bestandteil). Nach einigen Jahren 
Berufserfahrung auch mehrjährige Tätigkeit im Ausland möglich.

Kontaktadresse: Bosch Rexroth AG 
Zum Eisengießer 1 
97816 Lohr am Main 
Ansprechpartnerin: Annika Leiher, 
Annika.Leiher@boschrexroth.de 
Tel: +49 9352 18-3719

Ansprechpartner für Studenten: Für die Suche nach konkreten Stellenangeboten besuche bitte 
unseren aktuellen Stellenmarkt unter www.boschrexroth.de/
stellenmarkt und bewirb dich direkt bei der/dem jeweiligen 
Ansprechpartner:in.

Ansprechpartner für Absolventen: Für die Suche nach konkreten Stellenangeboten besuche bitte 
unseren aktuellen Stellenmarkt unter www.boschrexroth.de/
stellenmarkt und bewirb dich direkt bei der/dem jeweiligen 
Ansprechpartner:in.

Sonstige Informationen: Besuche unseren Account boschrexroth_dach auf LinkedIn, Ins-
tagram, Facebook und XING

Website: www.boschrexroth.de/karriereB
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Für jeden den
richtige Job! Erlebe mit

bonding was du
werden kannst



Branche: Automobilindustrie

Produkte: Brose ist der viertgrößte Automobilzulieferer in Familienbesitz. 
Jeder zweite Neuwagen weltweit ist mit mindestens einem Brose 
Produkt ausgestattet. Die intelligenten Lösungen des Unter-
nehmens für den Fahrzeugzugang und Innenraum sorgen für 
mehr Komfort und Flexibilität. Innovative Konzepte für Thermal-
management erhöhen die Effizienz und tragen zu Umwelt- und 
Klimaschutz bei. Das Systemverständnis von Brose ermöglicht 
neue Funktionen bei Fahrzeugen aller Art – ob auf vier oder auf 
zwei Rädern.

Standorte: Weltweit: 70

Umsatz: Weltweit: rund 7,4 Milliarden Euro

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 30.000

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Informatik;Maschinenbau;Ma-
terialwissenschaften;Mechatronik;Physik;Technische Informatik;-
Verfahrenstechnik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Traineeprogramm 
 Direkteinstieg

Praktika: technisch, kaufmännisch

Studien-/Diplomarbeiten: technisch, kaufmännisch

Auslandseinsatz: Möglich über unser Trainee-Programm

Kontaktadresse: Brose Fahrzeugteile SE & Co. Kommanditgesellschaft, Coburg  
Anne Rehaber  
Max-Brose-Straße 1 
96450 Coburg 
  
Telefon: +49 9561 21 7522 
E-Mail: anne.rehaber@brose.com

Ansprechpartner
 für Studenten:

Katja Wittmann (Katja.Wittmann@brose.com) / Susen Buckmüller 
(Susen.Buckmueller@brose.com)

Ansprechpartner für Absolventen: Maren Friedrich (Maren.Friedrich@brose.com)

Sonstige Informationen: https://www.facebook.com/brosekarriere; https://www.instagram.
com/brosekarriere/; https://www.xing.com/companies/brose-
gruppe; https://www.linkedin.com/company/brose/; https://www.
youtube.com/user/BroseGruppe

Website: https://www.brose.com/karriere
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Von Studierenden
organisierte 
Firmenkontaktmesse
An 10 Standorten 

in Deutschland 



Branche: Keramik

Produkte: CeramTec ist ein in ter na tio nal füh ren der Her stel ler von tech ni scher 
Ke ra mik und auf die Ent wick lung, Fer ti gung und den Ver trieb von 
Bau tei len, Kom po nen ten und Pro duk ten aus ke ra mi schen Werk-
stof fen spe zi a li siert.

Standorte: Inland: Lauf, Plochingen, Marktredwitz

Weltweit: 19  Produktionsstandorte in Europa, USA und 
Asien

Umsatz: Weltweit: 640+ Mio. € betrug der Umsatz im Jahr 2021 
weltweit

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

2.000
3.470+ Mitarbeiter/innen weltweit

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Medizintechnik;Elektrotechnik;Maschinenbau;Materialwissen-
schaften;Mechatronik;Verfahrenstechnik;Wirtschaftswissenschaf-
ten;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. Maschinenbau;

Einstiegsmöglichkeiten: Werkstudent, Praktikant, Absolvent, Direkteinstieg, Duales 
Studium

Praktika: kaufmännisch und auch technisch

Kontaktadresse: Lena Kalb 
HR Business Partner 
Human Resources 
   
CeramTec GmbH 
Luitpoldstraße 15 
91207 Lauf 
   
Telefon: +49 9123 77-12247 
Mobil: +49 151 15276590 
E-Mail: L.Kalb@ceramtec.de 
 www.ceramtec-group.com/de 

Sonstige Informationen: LinkedIn, Instagram

Website: https://www.linkedin.com/company/ceramtec-the-ceramic-ex-
perts?originalSubdomain=de
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Warum 
Ehrenamt bei 
bonding?

Weil uns
nicht mal schlechtes

Wetter aufhält
 



Branche: Anbieter von Kommunikations-, Computer- und Steuerungstech-
nik für systemkritische Anwendungen im Bahn- und Medizintech-
nik-Markt

Produkte: Produkte: Interfaces, Gateways, Repeaters und Media Converters, 
Switches, Router, Processor Modules, Modular Systems, Safe Con-
trol Systems, Box PC, Panel PC, I/O Controllers, Compact Remote 
I/O Modules, I/O Add-On Modules

Standorte: Inland: Nürnberg

Weltweit: Schweiz, Australien, China, Frankreich, Indien, 
USA, Spanien

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

330
650
700

Bedarf: laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Informatik;Medizintechnik;Wirtschafting. Elektro-
technik;Wirtschaftsinformatik;Chemie;Chem.-Ing / Verf.-technik;-
Fahrzeugtechnik;Maschinenbau;Materialwissenschaften;Mathema-
tik;Nachrichtentechnik;Physik;Technische Informatik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Ausbildungen, Werkstudententätigkeiten und Abschlussarbeiten

Praktika: Vor allem technisch und Engineering-Umfeld, im geringen Umfang 
auch kaufmännisch

Studien-/Diplomarbeiten: Vor allem technisch und Engineering-Umfeld

Kontaktadresse: duagon Germany GmbH 
Neuwieder Straße 1-7 
90411 Nürnberg, Germany 

Phone +49 911 99 33 5 - 162 
Marcel.Kratzer@duagon.com

Ansprechpartner
 für Studenten:

Marcel Kratzer, Marcel.Kratzer@duagon.com

Ansprechpartner für Absolventen: Marcel Kratzer, Marcel.Kratzer@duagon.com

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/duagon-ag/mycompany/?vie-
wAsMember=true

Website: https://www.duagon.com/
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Werde Teil 
unseres Teams!

 Komm bei unserem Plenum vorbei. Jeden
Montag ab 19:00 in unserem Büro

 



Branche: Informationstechnologie

Produkte: Wir decken 6 Segmente ab: Digitale Transformation, Smart Plat-
forms, Cloud, Advanced Computing, Digital Security und Net Zero

Standorte: Inland: München, Berlin, Essen, Frankfurt, Fürth, Ham-
burg, Paderborn, Köln, Düsseldorf, Meppen, 
Leipzig, Stuttgart

Weltweit: 53 Länder unterteilt in die Regionen

Umsatz: Deutschland:
Weltweit:

730 Mio €
> 5 Mrd €

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

4.500
> 30.000
57.000

Bedarf: Laufend, aktuell > 100

Gesuchte Fachrichtungen: Wirtschaftsinformatik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;Wirtschaftswissenschaften;Technische Informa-
tik;Physik;Medizintechnik;Mathematik;Informatik;Technische 
Redaktion;Luft- und Raumfahrttechnik;Maschinenbau;Material-
wissenschaften;Kommunikationswissenschaften;Geowissenschaf-
ten;Chemie;Biotechnologie;Chem.-Ing / Verf.-technik;Elektrotech-
nik;Fahrzeugtechnik;Psychologie;

Einstiegsmöglichkeiten: Onboarding in der ersten Woche, dann Mitarbeit in Forschungs-
projekten und Ausschreibungen, um die Methoden, Technologien 
und Vorgehensweisen kennen zu lernen, Einstieg in ein Kunden-
projektteam

Praktika: vor allem technische Praktika, aber auch kaufmännisch oder 
Human Resources möglich

Studien-/Diplomarbeiten: vor allem technisch

Auslandseinsatz: möglich über unsere International Management in Business & IT 
Programme mit einem Bewerbungsprozess, oder über Werkstu-
dent, Praktikant direkt bei der jeweiligen Landesgesellschaft

Erwünschte Qualifikationen: Deutsch, offen für Neues, kommunikativ, Eigeninitiative, Teamplay-
er

Kontaktadresse: Eviden an Atos Company 
Dr. Roland Spengler 
Würzburger Straße 121 
90766 Fürth 
Deutschland 
  
Telefon: 0211 399 37016 
E-Mail: roland.spengler@atos.net oder roland.spengler@eviden.
com 

Ansprechpartner für Studenten: annika.tenkhoff@atos.net oder maria.kiskemper@atos.net

Ansprechpartner für Absolventen: donika.hristova@atos.net

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/eviden

Website: https://eviden.com/
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Lust 
ein eigenes
Großprojekt zu 
leiten? Organisiere mit 

bonding Veranstaltungen 

die den Austausch zwischen 

Studierenden und  Unternehmen

 ermöglichen. Ganz nach deinen Vorstellungen,

deiner Kreativität sind keine Grenzen gesetzt



Branche: Spezialchemie

Produkte: Wir gehen über die Chemie hinaus, da wir gemeinsam mit unse-
ren Kunden Lösungen entwickeln, die Produkte besser machen. 
Denn erst durch die Vernetzung unserer Kompetenzen in Chemie, 
Biotechnologie, Physik, Materialwissenschaften und über die 
Naturwissenschaften hinaus erhalten unsere Produkte ihre beson-
deren Eigenschaften. Sie werden zum Beispiel nachhaltiger und 
effizienter und damit zukunftsfähig.

Standorte: Inland: Darmstadt, Essen, Hanau, Herne-Witten, Krefeld, 
Lülsdorf, Marl, Rheinfelden, Wesseling und 
weitere

Weltweit: Wir sind in über 100 Ländern rund um den 
Globus aktiv und betreiben Produktionsanlagen 
in 27 Ländern auf sechs Kontinenten.

Umsatz: Weltweit: 15 Mrd. €

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 33000

Gesuchte Fachrichtungen: Wirtschaftswissenschaften;Biotechnologie;Chemie;Chem.-Ing / 
Verf.-technik;Elektrotechnik;Maschinenbau;Verfahrenstechnik;Ar-
chitektur;Bauingenieurswesen;Wirtschafting. Maschinenbau;Wirt-
schafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. Bauingenieur;Informatik;

Einstiegsmöglichkeiten: Wir bieten Absolvierenden Traineeprogramme in den Bereichen 
Kommunikation, IT, Ingenieurswissenschaften, HR, Controlling and 
Finance, Procurement, Logistik, sowie Forschung und Entwicklung.

Praktika: kaufmännisch, naturwissenschaftlich und technisch

Kontaktadresse: Evonik Industries AG 
Rellinghauser Straße 1—11 
45128 Essen 
Deutschland 

E-Mail: employerbranding@evonik.com

Website: https://careers.evonik.com
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Wir feiern 
Erfolge ordentlich

 



Branche: Engineering, Procurement, Construction

Produkte: Wir betreuen technisch anspruchsvollste Kunden in der Halblei-
ter-, Batterie-, Biotech- und Pharmaindustrie sowie Datencenter 
und Forschungseinrichtungen mit Beratung, Planung, Entwicklung, 
Ausrüstung und Bau effizienter Produktionsanlagen.

Standorte: Inland: Stuttgart, Nürnberg, Penzberg, Dresden, Mar-
burg, Leverkusen

Weltweit: 15 Länder in USA, Europa und Asien

Umsatz: Weltweit: 5,3 Mrd (9/2022)

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 10000

Bedarf: 300 Stellen in DACH-Region

Gesuchte Fachrichtungen: Architektur;Bauingenieurswesen;Biotechnologie;Chem.-Ing / 
Verf.-technik;Elektrotechnik;Informatik;Maschinenbau;Wirtschaf-
ting. Bauingenieur;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;

Einstiegsmöglichkeiten: Graduate Programme (Procurement & Construction Management 
oder Commercial)  
Direkteinstieg 
Praktikum 
Werkstudent 
Abschlussarbeiten

Praktika: ja

Studien-/Diplomarbeiten: ja

Auslandseinsatz: im Rahmen des Graduate Programs ist ein Auslandseinsatz vorge-
sehen, darüber hinaus erfolgen projektspezifische Entsendungen

Erwünschte Qualifikationen: Sprachkenntnisse Deutsch und Englisch auf einem guten Niveau 
sind notwendig

Kontaktadresse: Maria Widra 
Talent Acquisition Partner 
Löwentorbogen 9B 
70376 Stuttgart

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/exyte-group/

Website: www.exyte.net
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Meet the 
Messe-Team:
Leon
Messebau & Messebüro



Branche: Automobilzulieferindustrie

Produkte: Die HI-LEX Europe GmbH entwickelt und testet Fensterheber und 
Türsysteme für namhafte OEMs wie z.B. BMW, Audi, Ford etc.

Standorte: Inland: Schweinfurt

Weltweit: > 50

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 60

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Maschinenbau;Materialwissen-
schaften;Mechatronik;Verfahrenstechnik;

Praktika: Im Entwicklungsbereich

Studien-/Diplomarbeiten: Im Entwicklungsbereich

Auslandseinsatz: Im Rahmen von Dienstreisen

Erwünschte Qualifikationen: Deutsch & Englisch, Lust auf ein internationales Umfeld und 
andere Kulturen

Kontaktadresse: HI-LEX Europe GmbH 
Andreas Bauer 
Athenstraße 2 
97424 Schweinfurt 
  
Telefon: 09721/3888417 
E-Mail: andreas.bauer@hi-lex.com

Ansprechpartner für Studenten: Andreas Bauer (andreas.bauer@hi-lex.com)

Ansprechpartner 
für Absolventen:

Andreas Bauer (andreas.bauer@hi-lex.com)

Website: www.hi-lex.com
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Warum 
Ehrenamt bei 
bonding?

Weil wir
für jedes Problem

eine Lösung finden
 



Branche: Maschinenbau und Umwelttechnik

Produkte: Qualitativ hochwertige und innovative Maschinen, Anlagen und 
Ausrüstungsteile aus Edelstahl für die kommunale und industrielle 
Wasser-, Abwasser- und Schlammbehandlung

Standorte: Inland: 92334 Berching

Weltweit: In rund 60 Ländern unterstützt HUBER in enger 
Zusammenarbeit mit eigenen Tochterfirmen und 
Büros sowie Vertriebspartnern seine Kunden

Umsatz: Deutschland:
Weltweit:

200 Mio. €
319 Mio. €

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

800
1300

Gesuchte Fachrichtungen: Chem.-Ing / Verf.-technik;Maschinenbau;Verfahrenstechnik;Wirt-
schafting. Maschinenbau;Wirtschafting. Elektrotechnik;

Praktika: technisch

Studien-/Diplomarbeiten: technisch

Kontaktadresse: HUBER SE 
Industriepark Erasbach A1
92334 Berching
Tel.: +49-8462-201-0
E-Mail: personal@huber.de

Ansprechpartner für Studenten: Annalena Krauser - Recruiting für Ausbildung, Duales Studium, 
Praktikum, Abschlussarbeit - Tel.: +49-8462-201-142

Ansprechpartner für Absolventen: Kristina Kölbl - Recruiting für Festanstellung - Finanzen & Personal, 
Vertrieb, Technologie - Tel.: +49-8462-201-146 | Julia Pöppel - Rec-
ruiting für Festanstellung - Produktion & Technik - Tel.: +49-8462-
201-156

Website: https://karriere.huber.de/de
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Unsere Standorte in
Deutschland



Branche: Tech Solution Provider

Produkte: Automotive Engineering

Standorte: Inland: Nürnberg, München, Ingolstadt u.v.m.

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: > 7.600

Bedarf: > 200

Gesuchte Fachrichtungen: Chemie;Chem.-Ing / Verf.-technik;Elektrotechnik;Fahrzeug-
technik;Feinwerktechnik;Informatik;Luft- und Raumfahrt-
technik;Maschinenbau;Mathematik;Mechatronik;Nach-
richtentechnik;Physik;Technische Informatik;Technische 
Redaktion;Wirtschaftsinformatik;Verfahrenstechnik;

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg

Praktika: Für alle MINT-Fächer

Studien-/Diplomarbeiten: Für alle MINT-Fächer

Ansprechpartner für Studenten: karriere@iav.de

Website: https://www.iav.com
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Werde 
Teil unseres 

deutschlandweiten
Netzwerks!



Branche: Messtechnik

Produkte: Unsere Mission ist es, Transparenz in die Welt der industriellen 
Produktion und der energieerzeugenden und -verteilenden 
Anlagen zu bringen. Das iba-System zur Messwerterfassung und 
-analyse besteht aus perfekt aufeinander abgestimmten Hard- und 
Softwarekomponenten zur Erfassung, Aufzeichnung, Auswertung 
und Weiterverarbeitung von Messdaten. Durch die modulare 
Bauweise und die einfache Konfigurierbarkeit ist das iba-System 
komfortabel an die vielfältigsten Aufgabenstellungen anpassbar 
und in der Größe jederzeit skalierbar.

Standorte: Inland: Fürth

Weltweit: Weltweite Vertriebsstandorte

Umsatz: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

ca. 10 Mio. €
ca. 15 Mio. €
ca. 25 Mio. €

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

100
115
115

Bedarf: laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik; Informatik; Maschinenbau; Mechatronik; Techni-
sche Informatik; Wirtschaftsinformatik; Wirtschaftsingenieurwesen 
Maschinenbau; WirtschaftsingenieurwesenElektrotechnik; Materi-
alwissenschaften; Mathematik; Physik; Medizintechnik

Einstiegsmöglichkeiten: Bei uns erhältst Du bereits direkt nach dem Studium vielfältige 
Möglichkeiten, Dich einzubringen. LEARNING BY DOING wird bei 
uns groß geschrieben. Wir sind an einer langfristigen Zusam-
menarbeit interessiert und möchten, dass Du gemeinsam mit uns 
wächst.

Praktika: Die iba AG bietet Dir spannende Möglichkeiten für Praktika und 
Werkstudierendentätigkeiten im technischen Umfeld. Falls keine 
unserer ausgeschriebenen Stellen Dich anspricht, kannst Du uns 
gerne jederzeit eine Initiativbewerbung zukommen lassen.

Studien-/Diplomarbeiten: Die iba AG bietet Dir spannende Möglichkeiten für Bachelor- und 
Masterarbeiten im technischen Umfeld. Falls keine unserer aus-
geschriebenen Abschlussarbeitsthemen Dichanspricht, kannst Du 
uns gerne jederzeit eine Initiativbewerbung zukommen lassen.

Auslandseinsatz: Nach individueller Absprache denkbar.

Erwünschte Qualifikationen: Gestalte zusammen bei uns Lösungen und Produkte, mit denen 
unsere Kunden die Anforderungen der digitalen Welt im Industrie 
4.0 und Energie Umfeld erfolgreich umsetzen.

Kontaktadresse: Julia Hilbinger
iba AG 
Königswarterstr. 44 
90762 Fürth 
Deutschland 

Ansprechpartner für Studenten: Julia Hilbinger (Recruiting Manager)

Telefon: +49 911 97282 683,  Mail: hr@iba-ag.com

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/iba-ag/

Website: https://iba-ag.jobs.personio.com/ib
a 
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Meet the 
Messe-Team:
Lars
Helferkoordination & Messebau



Branche: Zerstörungsfreie Prüftechnik

Produkte: Entwicklung, Programmierung, Herstellung und weltweiter Ver-
marktung von Instrumenten, Robotern und Systemen für die Prü-
fung von Metallen und Keramiken in Bezug auf Oberflächengüte 
und Struktureigenschaften (Wirbelstrom und weitere Sensoriken). 
Diese bestehen aus einer Kombination von hochperformanter 
Elektronik und Software, AI und mechanischen Lösungen.

Standorte: Inland: GER Ebermannstadt

Weltweit: CH Stans, CZ Bílina, USA Farmington Hills 
(Detroit) und ein globales Netzwerk qualifizierter 
Partner

Umsatz: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

keine Angaben
keine Angaben
Mittlerer 2-stelliger Mio EURO Betrag

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

ca. 50 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
ca. 100 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
ca. 120 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen

Bedarf: Laufend, aktuell 3 Personen

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik; Technische Informatik; Elektrotechnik;

Einstiegsmöglichkeiten: Umfangreiche technische und applikative Einarbeitung (ca. 9 
Monate) in unsere Technologien. Gerne Teilnahme an Messen 
und internationalen Events, um das Kunden- und Marktverständ-
nis aufzubauen. Schrittweise Integration in die Innovations- und 
Kundenprojekte und Übernahme der eigenverantwortlichen 
Projektarbeit.

Praktika: Im Bereich Software-Entwicklung, Elektronik und Marketing bieten 
wir mehrmonatige Praktika an.

Studien-/Diplomarbeiten: Im Bereich Metallurgie,  metallische Oberflächen und Strukturen 
vergeben wir gern spannende Studienarbeiten.

Auslandseinsatz: Im Rahmen von Messen, Vorträgen und dem Austausch mit 
unseren internationalen Partnern ist ein internationaler Austausch 
wesentlich.

Erwünschte Qualifikationen: Eigenverantwortliche, kreative Arbeitsweise in einem engagierten 
und multikulturellem Team, Liebe zum Detail für hervorragende 
kunden- und applikationsgerechten Lösungen, gute Englischkent-
nisse

Kontaktadresse: ibg NDT Technology ( ibg Prüfcomputer  GmbH), Frau Stefanie 
Bäuml, Leiterin Finanzen und Personal, Pretzfelder Str. 27, 91320 
Ebermannstadt, S.Baeuml@ibgndt.com, Tel. +49 (0) 9194 73 84 
913, YouTube @ibgndttechnology
bewerbung@ibgndt.de

Ansprechpartner für Studenten: Frau Stefanie Bäuml

Ansprechpartner für Absolventen: Frau Stefanie Bäuml

Sonstige Informationen: Web: ibgndt.com, ibgndt.de, YouTube: @ibgndttechnology, Linke-
dIn: ibg NDT Technology

Website: https://ibgndt.de/unternehmen/karriere/
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Entspannt
ins Berufsleben starten



Branche: IT

Produkte: Wir sind isento (portugiesisch: „frei“) und sind begeistert von 
IT-Lösungen, die individuell konzipiert, entwickelt und realisiert 
werden. Angefangen beim Projektmanagement und Coaching, 
über das Requirements Engineering und der Entwicklung bis hin 
zur Qualitätssicherung, bilden wir alle Bereiche der Softwareent-
wicklung Inhouse ab.

Standorte: Inland: Nürnberg

Weltweit: Deutschland, Georgien

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 70

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Elektrotechnik;Wirtschaftsinformatik;

Einstiegsmöglichkeiten: Junior Software Developer, Junior Software Tester, Trainee

Praktika: in dem Bereich Informatik

Erwünschte Qualifikationen: Deutsch (mind. B2), Englisch

Kontaktadresse: isento GmbH 
Mariia Govallo 
Ostendstraße 242 
90482 Nürnberg 
Telefon: +49 911 21 77 38 78 
E-Mail: jobs@isento.de  

Website: https://isento.de/karriere/
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Warum 
Ehrenamt bei 
bonding?

Weil wir
Erinnerungen

fürs Leben schaffen
 



Branche: alle Branchen

Produkte: „Karriere im Süden“ ist eine Fachkräfteinitiative für die Region 
Bodensee-Oberschwaben. Neben unserem Online-Stellenportal 
bieten wir ein Branchenverzeichnis an, um Fachkräfte aus vielfälti-
gen Fachbereichen dabei zu unterstützen, den passenden Job in 
der Region zu finden. Darüber hinaus sind wir auf vielen Messen 
anzutreffen, damit sich angehende Fachkräfte über ihre Karriere-
möglichkeiten rund um den Bodensee, in Oberschwaben und im 
Allgäu informieren können. Wir organisieren auch Exkursionen für 
Studierende, damit sie einen Eindruck von der Region und den 
wichtigen Unternehmen bekommen. Außerdem helfen wir bei der 
Netzwerkarbeit, um den eigenen Karriere einstieg erfolgreich zu 
unterstützen.

Standorte: Inland: Landkreis Lindau (Bodensee), Landkreis Ravens-
burg, Landkreis Konstanz und Bodenseekreis

Gesuchte Fachrichtungen: Architektur;Bauingenieurswesen;Biologie;Biotechnologie;Che-
mie;Chem.-Ing / Verf.-technik;Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;-
Feinwerktechnik;Jura;Kommunikationswissenschaften;Maschi-
nenbau;Materialwissenschaften;Mathematik;Mechatronik;Me-
dizin;Medizintechnik;Pädagogik;Physik;Psychologie;Technische 
Informatik;Verfahrenstechnik;Verkehrswissenschaften;Wirtschaf-
ting. Bauingenieur;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaf-
ten;Politikwissenschaften;Informatik;Luft- und Raumfahrttechnik;-
Technische Redaktion;Nachrichtentechnik;Kerntechnik;Geowissen-
schaften;

Kontaktadresse: Stellen unter: https://www.karriere-im-sueden.de/ (Anfragen über 
Kontaktformular) 
Anfragen ebenfalls über info@wir-rv.de möglich  
  

Ansprechpartner 
für Studenten:

Ophelia Gartze info@wir-rv.de

Ansprechpartner für Absolventen: Ophelia Gartze info@wir-rv.de

Sonstige Informationen: Facebook: Karriere im Süden

Website: https://www.karriere-im-sueden.de/
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Überraschend
cooles Ehrenamt



Branche: Maschinenbau

Produkte: Körber Supply Chain Logistics ist ein führender Anbieter für 
innovative Produkte und Lösungen in den Bereichen Brief- und 
Paketautomation. Mit unseren Technologien werden täglich große 
Ströme an Paketen, Briefen oder anderen Gütern gesteuert und 
sortiert. Mit Hilfe unserer Software behalten unsere Kunden stets 
den Überblick entlang der gesamten Logistikkette. In internationa-
len Teams arbeiten wir weltweit an Innovationen für die Logistik-
branche.

Standorte: in Nürnberg:

Headquarter:

Körber Supply Chain Logistics GmbH 
Fürther Strasse 254; 90429 Nürnberg

Lilienthalstraße 16/18 78467 Konstanz

Weltweit: USA, Portugal, Spanien, UK, China, Schweiz

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:
Körber AG:

       725
  ~ 1200
   12.000

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Maschinenbau;Mechatronik;Technische Infor-
matik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. Maschinen-
bau;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Berufseinsteigerstellen

Praktika: Technische und kaufmännische Praktika

Studien-/Diplomarbeiten: Technische Abschlussarbeiten

Ansprechpartner
 für Studenten: Christian Herz christian.herz@koerber.com

Ansprechpartner für Absolventen: Christian Herz christian.herz@koerber.com

Website Jobs: 
              Informationen Supply Chain: 

jobs.koerber.com; 
www.koerber.com/supply-chain
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Werde Teil 
unseres Teams!
Komm bei unserem Plenum vorbei. Jeden 
Montag ab 19:00 in unserem Büro



Landesamt für Sicherheit in

der Informationstechnik

Branche: Öffentlicher Dienst

Produkte:

Standorte: Inland: Nürnberg, Würzburg, Bad Neustadt a.d.Saale

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Technische Informatik;Wirtschaftsinformatik;

Kontaktadresse: Landesamt für Sicherheit  
in der Informationstechnik 
Referat 43 
Keßlerstraße 1 
90489 Nürnberg 
  
personal@lsi.bayern.de

Website: https://www.lsi.bayern.de/
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Für jeden den
richtige Job! Erlebe mit

bonding was du
werden kannst



Branche: Chemie- und Erdölverarbeitende Industrie

Produkte: KURZ entwickelt und produziert auf Trägerfolien applizierte Deko-
rations- und Funktionsschichten für verschiedenste Produkte, wie 
bspw. für Autoteile, Handys, Verpackungen und Bankkarten.

Standorte: Inland: Fürth, Sulzbach-Rosenberg, Döbeln

Weltweit: mehr als 30 Standorte Weltweit

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

über 2.500
über 5.500

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Chemie; Chem.-Ing / Verf.-technik; Informatik; Kommunikati-
onswissenschaften; Maschinenbau; Materialwissenschaften; 
Verfahrenstechnik; Wirtschafting. Maschinenbau; Wirtschaftswis-
senschaften

Einstiegsmöglichkeiten: Traineeprogramme, Direkteinstieg

Praktika: Technische und kaufmännische Praktika sowie Werkstudententä-
tigkeiten

Auslandseinsatz: Im Rahmen des Traineeprogramms ist ein Auslandseinsatz mög-
lich. 
Vereinzelt Direkteinstiegsmöglichkeiten im Ausland.

Erwünschte Qualifikationen: Sie studieren an einer Universität oder Fachhochschule und arbei-
ten gerne an innovativen Lösungen. Sie sind außerdem weltoffen, 
engagiert und übernehmen gerne Verantwortung.

Kontaktadresse: LEONHARD KURZ Stiftung & Co. KG 
Human Resources 
Schwabacher Str. 482 
90763 Fürth 
https://www.kurz.de/unternehmen/karriere/ 

Ansprechpartner für Studenten: Nicole Rieder: nicole.rieder@kurz.de

Ansprechpartner 
für Absolventen:

Katrin Kernstock: katrin.kernstock@kurz.de 
Christina Spiegel: christina.spiegel@kurz.de

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/leonhard-kurz-stiftung-&-co-
kg/mycompany/  
https://www.xing.com/pages/leonhardkurzstiftung-co-kg   
https://www.facebook.com/KURZGERMANY   
https://www.youtube.com/@leonhardkurz9551   
https://www.instagram.com/leonhardkurz/   
https://www.pinterest.de/KURZworldwide/

Website: https://www.kurz.de/
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Wir bauen die Brücke 
zwischen Studium 
und Karriere



Branche: Automobilzulieferer

Produkte: LEONI ist ein globaler Anbieter von Produkten,  
Lösungen und Dienstleistungen für das Energie- und  
Datenmanagement in der Automobilindustrie. Die  
Wertschöpfungskette reicht von standardisierten  
Leitungen über Spezial- und Datenkabel bis hin zu  
hochkomplexen Bordnetz-Systemen samt zugehöriger  
Komponenten, von der Entwicklung bis zur Produktion.  
Als Innovationspartner mit ausgeprägter Entwicklungs und Sys-
temkompetenz unterstützt LEONI seine  
Kunden auf dem Weg zu immer nachhaltigeren und  
vernetzten Mobilitätskonzepten vom Autonomen  
Fahren bis zu Alternativen Antrieben sowie 
Ladesystemen.  
Dafür entwickelt LEONI Kabellösungen und Bordnetz Systeme der 
nächsten Generation, die beispielsweise 
durch zonale Architektur Komplexität reduzieren und  
höhere Automatisierungsgrade ermöglichen.

Standorte: Inland:

Weltweit:

z. B. Nürnberg, Roth, Kitzingen, Weißenburg, 
Halver etc.
Diverse Standorte in 28 Ländern

Umsatz: Weltweit: 5,1 Mrd. €

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 100000

Gesuchte Fachrichtungen: Fahrzeugtechnik;Elektrotechnik;Maschinenbau;Nachrichtentech-
nik;Verfahrenstechnik;

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg, Trainee-Programme, Praktika, Werkstudententätig-
keiten und Abschlussarbeiten

Praktika: technisch + kaufmännisch

Studien-/Diplomarbeiten: technisch + kaufmännisch

Auslandseinsatz: im Rahmen von Traineeprogrammen sowie regulären Dienstreisen

Kontaktadresse: LEONI Kabel GmbH 
Claudia Engelstädter-Goll 
An der Lände 3 
91154 Roth 

Tel.: 09171 804 4060 
E-Mail: claudia.engelstaedter-goll@leoni.com

Website: www.leoni.com
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Warum 
Ehrenamt bei 
bonding?

Weil wir kreative 
Marketingmaßnahmen 

umsetzen wollen 



Branche: Automotive, Medizintechnik, Luftfahrttechnik und Sondermaschi-
nenbau

Produkte: manu dextra ist ein etabliertes und zertifiziertes Unternehmen, 
das sich mit hochwertigen Ingenieurleistungen als kompetenter 
und innovativer Lösungsanbieter in den Bereichen Maschinenbau, 
Elektrotechnik und Informatik einen Namen gemacht hat. Als Part-
ner der Industrie entwickeln wir Lösungen entlang der gesamten 
Prozesskette. Ausgezeichnet mit dem Open-Company-Siegel 
von kununu gehört manu dextra zu den Top-Arbeitgebern im 
Mittelstand.

Standorte: Inland: Nürnberg, München, Regensburg, Stuttgart, 
Lindau am Bodensee und Frankfurt

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 120

Bedarf: ca. 40

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Feinwerktechnik;Informatik;Luft- 
und Raumfahrttechnik;Maschinenbau;Mathematik;Mechatronik;-
Medizintechnik;Nachrichtentechnik;Physik;Technische Informatik;-
Technische Redaktion;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;

Einstiegsmöglichkeiten: Eingebunden in Projekte entwickeln Sie kundenspezifische 
Lösungen entlang der gesamten Prozesskette. Angefangen von 
der Konzeption über die Konstruktion bzw. Implementierung und 
die Validierung bis hin zur Serienreife betreuen Sie anspruchsvolle 
Projekte namhafter Kunden wie Porsche, Continental oder Sie-
mens Healthineers - und das sowohl als Junior-Engineer als auch 
als Professional. Unsere Kernkompetenzen Software- und Hard-
wareentwicklung sowie Konstruktion und Berechnung garantieren 
Ihnen ein abwechslungsreiches und attraktives Tätigkeitsspektrum.

Auslandseinsatz: Je nach Projekt im Rahmen von Dienstreisen möglich

Erwünschte Qualifikationen: Fach- und branchenbezogene Praktika und Abschlussarbeit in der 
Industrie von Vorteil. Idealerweise fügen Sie Ihren Unterlagen noch 
eine kurze Beschreibung Ihrer bisherigen Projekte hinzu - dies kön-
nen auch Praktika, Studien- oder Abschlussarbeiten sein.

Kontaktadresse: manu dextra GmbH 
Leipziger Platz 21, 90491 Nürnberg 

Ansprechpartner: 
Marco Barth 
Tel. +49 (0)911 47496-34 
marco.barth@manu-dextra.com

Ansprechpartner für Studenten: Lena von der Grün, Tel. +49 (0)911 474936-43,
lena.vd-gruen@manu-dextra.com

Ansprechpartner für Absolventen: Jana Grimm, Tel. +49 (0)911 474936-33, 
jana.grimm@manu-dextra.com

Sonstige Informationen: Follow us on Xing, Instagram & Facebook

Website: www.manu-dextra.com
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Du liebst 

Give Aways?
Dann komm zu bonding und 

designe Give Aways auf 

die du bock hast



Branche: IT & Internet

Produkte: Stages Software (bspw.)

Standorte: Inland: Erlangen

Weltweit: Deutschland, USA, China, England, Frankreich, 
Italien, Spanien, etc.

Umsatz: Weltweit: 25 Mio. (Stand 2020)

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

200
230

Bedarf: Systems Engineer (m/w/d) / Junior Software Developer (m/w/d) / 
C# / .NET Software Entwickler (m/w/d)

Gesuchte Fachrichtungen: Wirtschaftsinformatik;Fahrzeugtechnik;Informatik;Geowissen-
schaften;Kerntechnik;Luft- und Raumfahrttechnik;Mathematik;-
Kommunikationswissenschaften;Medizintechnik;Physik;Technische 
Informatik;

Praktika: Software und Engineering

Studien-/Diplomarbeiten: Werkstudenten Stellen

Kontaktadresse: Method Park by UL Solutions 
UL Method Park GmbH 

Wetterkreuz 19a 
91058 Erlangen

ilham.elbouazzati@ul.co,

Ansprechpartner für Studenten: ilham.elbouazzati@ul.com

Ansprechpartner für Absolventen: ilham.elbouazzati@ul.com

Sonstige Informationen: LinkedIn

Website: https://de.linkedin.com/company/methodpark
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Meet the 
Messe-Team:
Vivi

Helferkoordination, Marketing &

Abendveranstaltung



Branche: Versicherungsbranche

Produkte: Die NÜRNBERGER Versicherung ist ein deutsches Versicherungs-
unternehmen mit Sitz in Nürnberg. Wir sind in den Bereichen 
Lebensversicherung, private Krankenversicherung, Schadenver-
sicherung, Unfallversicherung und Autoversicherung sowie im 
Finanzdienstleistungsbereich vorwiegend in Deutschland und 
Österreich tätig. Das börsennotierte Mutterunternehmen des 
Konzerns ist die NÜRNBERGER Beteiligungs-AG.

Standorte: Inland: Nürnberg und bundesweit

Weltweit: Österreich

Umsatz: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

4,76 Mrd. EUR
-
-

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

4.500
-
-

Bedarf: Ca. 100 Neueinstellungen pro Jahr

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Kommunikationswissenschaften;Mathematik;Wirt-
schaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;Jura;

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg

Praktika: Praktika in verschiedenen Fachbereichen

Studien-/Diplomarbeiten: Studienarbeiten in verschiedenen Fachbereichen

Auslandseinsatz: nein

Kontaktadresse: NÜRNBERGER Lebensversicherung AG 
Human Resources, z. Hd. Carolin Bauer 
Ostendstraße 100 
90334 Nürnberg 
carolin.bauer@nuernberger.de

Ansprechpartner 
für Studenten:

Carolin Bauer carolin.bauer@nuernberger.de

Ansprechpartner 
für Absolventen:

Carolin Bauer carolin.bauer@nuernberger.de

Sonstige Informationen: LinkedIn, Xing, Twitter, Instagram, Facebook

Website: https://www.nuernberger.de/ueber-uns/karriere/
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Dein Studium ist dir
ein Rätsel?

(Schwer)



Branche: Energieversorgung

Produkte: OMICRON ist ein internationales Unternehmen, das innovative 
Test-, Diagnose- und Monitoringlösungen für die elektrische Ener-
giewirtschaft zur Verfügung stellt. Unsere Produkte und Dienstleis-
tungen ermöglichen eine realistische und genaue Einschätzung 
des Zustands von Betriebsmitteln im Energienetz. Zu unseren 
Kunden in über 160 Ländern zählen unter anderem Energiever-
sorgungsunternehmen, Industriebetriebe und Hersteller von 
Produkten zur Erzeugung und Übertragung von elektrischer Ener-
gie. Ein breites Spektrum an Dienstleistungen in den Bereichen 
Inbetriebnahme, Technisches Consulting und Training erweitert 
unser Angebot.

Standorte: Inland: Erlangen, Berlin

Weltweit: 24 (Hauptsitz Österreich)

Umsatz: Weltweit: 180 Mio €

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

120
1130

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Informatik;Wirtschafting. Elektrotechnik;

Einstiegsmöglichkeiten: Werkstudententätigkeit, Praktika, Abschlussarbeiten, Direktein-
stieg

Praktika: Technische Praktika

Studien-/Diplomarbeiten: Technische  Bachelor- und Masterarbeiten

Auslandseinsatz: Auslandseinsatz gerne gesehen

Erwünschte Qualifikationen: Eigenverantwortung, Teamfähigkeit und Offenheit gegenüber 
anderen Kulturen

Kontaktadresse: Omicron electronics Deutschland GmbH 
Julia Müller 
Goethestr. 20 
91054 Erlangen 
Deutschland 
 
Phone: 09131/90735272 
Mail: Julia.Mueller@omicronenergy.com

Ansprechpartner für Studenten: Julia Müller

Ansprechpartner für Absolventen: Julia Müller

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/omicron-electronics/

Website: https://www.omicron.jobs/
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Freunde in ganz
Deutschland finden?

Ganz einfach mit bonding 
quer durch Deutschland

reisen und neue Leute in
ganz Deutschland

kennenlernen



Branche: Automotive, Maschinenbau, Software & Hardware

Standorte: Inland: Nürnberg

Weltweit: Nürnberg, Houston (USA)

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 60

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Feinwerktechnik;Informatik;Kommunikations-
wissenschaften;Maschinenbau;Mechatronik;Nachrichtentech-
nik;Technische Informatik;Technische Redaktion;Wirtschafting. 
Elektrotechnik;Wirtschafting. Maschinenbau;Wirtschaftsinforma-
tik;Wirtschaftswissenschaften;

Praktika: laufend, nach Vereinbarung

Studien-/Diplomarbeiten: laufend, nach Vereinbarung

Kontaktadresse: ProMik Programmiersysteme für die Mikroelektronik GmbH  
Anton Pranger 
Südwestpark 100 
90449 Nürnberg 
  
Telefon: 09112526650 
E-Mail: anton.pranger@promik.com

Ansprechpartner für Studenten: Anton Pranger: anton.pranger@promik.com

Ansprechpartner für Absolventen: Anton Pranger: anton.pranger@promik.com

Sonstige Informationen: LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/promik-gmbh

Website: www.promik.com
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Das HAI-Light deines

Studiums: Ehrenamtlich

aktiv bei bonding

dabei sein



Branche: Quantum technology

Produkte: Q.ANT’s vision is to improve the quality of how machines analyze 
their environment, how humans process information, and how we 
think. To reach this vision, Q.ANT develops quantum sensors and 
quantum computing chips based on its Quantum Photonic Frame-
work. Focusing on its four product lines of Photonic Computing, 
Particle Metrology, Atomic Gyroscopes and Magnetic Sensing, the 
company engages with a broad array of industries and applica-
tions ranging all the way from medical technology and autono-
mous vehicles to aerospace, machinery, and the process industry.

Standorte: Inland: Stuttgart

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 60

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Informatik;Maschinenbau;Mathematik;Mechat-
ronik;Physik;Technische Informatik;Wirtschafting. Elektrotech-
nik;Wirtschafting. Maschinenbau;Wirtschaftsinformatik;Wirt-
schaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Permanent employment, Internship, Working Student

Praktika: In all areas

Studien-/Diplomarbeiten: In all areas

Kontaktadresse: Q.ANT GmbH 
Handwerkstr. 29 
70565 Stuttgart 
Deutschland 
  
Telefon: 0711 4596 9613 
E-Mail: start@qant.de

Ansprechpartner für Studenten: start@qant.de

Ansprechpartner für Absolventen: start@qant.de

Sonstige Informationen: LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/qant/mycompany/

Website: https://qant.de/en/jobs
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Warum 
Ehrenamt bei 
bonding?

Weil wir
Freunde fürs 

Leben finden und
gemeinsam das Beste aus 

der Uni Zeit machen 



Branche: Kunststoffindustrie, Bau, Möbel, Industrieprodukte

Produkte: Aktuell kein Interesse

Standorte: Inland: Rehau, Erlangen, München, Frankfurt, Stuttgart, 
uvm.

Weltweit: 170 Standorte in über 50 Ländern

Umsatz: Weltweit: rund 3 Mrd.

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 20.000

Bedarf: Fortlaufend Praktika, Werkstudentenstellen, Abschlussarbeiten 
und Festanstellungen

Gesuchte Fachrichtungen: Bauingenieurswesen;Chemie;Chem.-Ing / Verf.-technik;Elekt-
rotechnik;Informatik;Kommunikationswissenschaften;Maschi-
nenbau;Materialwissenschaften;Mathematik;Mechatronik;Phy-
sik;Technische Informatik;Verfahrenstechnik;Wirtschafting. 
Bauingenieur;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. Maschi-
nenbau;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Praktikum, Werkstudententätigkeiten, Abschlussarbeiten, Interna-
tionales Traineeprogramm, Direkteinstieg

Kontaktadresse: REHAU Industries SE & Co. KG 
 Daniel Lottes 
 Helmut-Wagner-Str.1 
 95111 Rehau

Ansprechpartner für Studenten: Isabell Bayreuther isabell.bayreuther@rehau.com

Ansprechpartner für Absolventen: recruiting@rehau.com

Sonstige Informationen: Alle gängigen Social Media Kanäle

Website: www.rehau.de/karriere
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Da kommt

doch Freude auf!

Die neue Plattform für:

 Praktika
 Werkstudentenstellen
 Abschlussarbeiten 
 Direkteinstiege

bonding - erlebe, was du werden kannst.



Branche: Elektrotechnik

Produkte: Der Technologiekonzern Rohde & Schwarz entwickelt, produziert 
und vertreibt eine breite Palette elektronischer Investitionsgüter. 
Mit seinem gesamten Produktportfolio leistet das Unternehmen 
einen wertvollen Beitrag zu einer sicheren und vernetzten Welt. 
In den Märkten Messtechnik, Sichere Kommunikation, Netzwerke 
& Cybersicherheit sowie Broadcast & Media vertrauen Kunden 
weltweit auf Rohde & Schwarz und seine technisch führenden 
Lösungen. Neben den etablierten Geschäftsfeldern investiert der 
Konzern in Zukunftstechnologien wie Artificial Intelligence, Indust-
rial Internet of Things (IIoT), 6G, Cloudund Quantentechnologie.

Standorte: Inland: München (Zentrale), Kiel, Hamburg, Hannover, 
Berlin, Bochum, Duisburg, Köln, Meckenheim, 
Mainhausen, Leipzig, Chemnitz, Darmstadt, 
Saarbrücken, Stuttgart, Memmingen, Teisnach, 
Dresden (Tochterfirma Inradios) und Aachen 
(Tochterfirma Lancom)

Weltweit: 70

Umsatz: Weltweit: 2,28 Mrd.

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

7.700
13.000

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Informatik;Nachrichtentechnik;Wirtschaftsinforma-
tik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Technische Informatik;

Kontaktadresse: Rohde & Schwarz GmbH & Co. KG 
Tanja Feßmann 
Mühldorfstraße 15 
81671 München 
E-Mail: career.students@rohde-schwarz.com

Website: https://www.rohde-schwarz.com/de/karriere/stellenangebote/kar-
riere-stellenangebote_251573.html
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Der bonding Förderkreis



Branche: Automobil- und Industriezulieferer

Produkte: Seit über 75 Jahren treibt die Schaeffler Gruppe als ein weltweit 
führender Automobil- und Industriezulieferer zukunftsweisende 
Erfindungen und Entwicklungen in den Bereichen Bewegung und 
Mobilität voran. Mit innovativen Technologien, Produkten und 
Services in den Feldern Elektromobilität, CO

2
-effiziente Antriebe, 

Fahrwerkslösungen, Industrie 4.0, Digitalisierung und erneuer-
bare Energien ist das Unternehmen ein verlässlicher Partner, um 
Bewegung und Mobilität effizienter, intelligenter und nachhaltiger 
zu machen – und das über den kompletten Lebenszyklus hinweg. 
Das Technologieunternehmen produziert Präzisionskomponenten 
und Systeme für Antriebsstrang und Fahrwerk sowie Wälz- und 
Gleitlagerlösungen für eine Vielzahl von Industrieanwendungen.

Standorte: Inland: ca. 40 Standorte in Deutschland (u.a. Herzogen-
aurach, Schweinfurt, Bühl und Frankfurt a. M.)

Weltweit: ca. 200 Standorte in 50 Ländern

Umsatz: Weltweit: 15,8 Mrd. Euro (2022)

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: ca. 83000

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Chem.-Ing / Verf.-tech-
nik;Informatik;Maschinenbau;Materialwissenschaften;Me-
chatronik;Physik;Technische Informatik;Mathematik;Verfah-
renstechnik;Wirtschafting. Maschinenbau;Wirtschafting. 
Elektrotechnik;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg, Trainee-Programme, Praktika, Werkstudierendentä-
tigkeiten und Studienabschlussarbeiten

Erwünschte Qualifikationen: Faszinationsfähigkeit, Innovationsfähigkeit, Leistungs- und Ent-
wicklungsbereitschaft sowie Teamfähigkeit

Kontaktadresse: Schaeffler Technologies AG & Co. KG 
 Industriestraße 1-3 
 91074 Herzogenaurach 
  
 Telefon: 09132/82-0

Ansprechpartner für Studenten: Kontaktperson und Telefonnummer findest du online in den jewei-
ligen Stellenbeschreibungen.

Ansprechpartner für Absolventen: Kontaktperson und Telefonnummer findest du online in den jewei-
ligen Stellenbeschreibungen.

Sonstige Informationen: https://www.facebook.com/SchaefflerDeutschland, https://twitter.
com/schaefflerpress, https://www.instagram.com/schaefflerg-
roup/, https://www.youtube.com/user/SchaefflerDE, https://www.
linkedin.com/company/schaeffler, https://www.xing.com/pages/
schaeffler

Website: www.schaeffler.de/karriere
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Werde Teil 
unseres Teams!

 Komm bei unserem Plenum vorbei. Jeden
Montag ab 19:00 in unserem Büro

 



Branche: IT-Dienstleistung in den Bereichen: Software-Qualitätssicherung 
und -Test, Microsoft-Lösungen und Services, Cybersecurity

Produkte: Sogeti bietet Lösungen für Quality Engineering, Testing, Cloud 
und Cybersecurity, gestützt durch Künstliche Intelligenz sowie 
Automatisierung. Das Unternehmen kombiniert dabei Agilität und 
Geschwindigkeit in der Implementierung von technologischen 
Lösungen und arbeitet eng mit seinen Kunden und Partnern 
zusammen, um die Chancen der Technologie voll auszuschöpfen.

Standorte: Inland: Ratingen, Frankfurt, München, Nürnberg, Stutt-
gart, Hamburg, Dortmund

Weltweit: Die Sogeti Deutschland GmbH ist Teil der 
internationalen Sogeti-Gruppe und gehört zur 
Capgemini-Gruppe. Das Unternehmen ist an 
mehr als 100 Standorten weltweit tätig.

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

500
16.000

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Wirtschaftsinformatik;Informatik;Mathematik;Technische Informa-
tik;

Einstiegsmöglichkeiten: Fit-for-the-Job Einstiegsprogramm von 4 Wochen inkl. interner 
Schulungen und Zertifizierungen durch unser internes Trai-
ner-Team sowie verschiedene Vollzeitanstellungen

Erwünschte Qualifikationen: Deutsch & Englisch

Kontaktadresse: Sogeti Deutschland GmbH 
Stefanie Walter 
Olof-Palme-Straße 14 
81829 München 
  
Mobil: 0151/25571700 
E-Mail: stefanie.a.walter@sogeti.com

Ansprechpartner
 für Studenten:

Stefanie Walter stefanie.a.walter@sogeti.com

Ansprechpartner für Absolventen: Stefanie Walter stefanie.a.walter@sogeti.com

Sonstige Informationen: LinkedIn, Xing

Website: https://www.sogeti.de/unternehmen/ueber-sogeti-deutschland/
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Entspannt
ins Berufsleben

starten



Branche: Medien- und Softwareunternehmen

Produkte: Thieme ist marktführender Anbieter von Informationen und 
Services, die dazu beitragen, Gesundheit und Gesundheitsversor-
gung zu verbessern. 
  
 Das Familienunternehmen entwickelt mit seinen über 1000 
Mitarbeitenden digitale und analoge Angebote in Medizin und 
Chemie. Dafür nutzt die internationale Unternehmensgruppe mit 
weltweit 11 Standorten ein breites Experten- und Partnernetzwerk 
sowie die qualitativ hochwertigen Inhalte seines umfangreichen 
Buch- und Zeitschriftenprogramms. 
  
 Mit seinen Lösungsangeboten unterstützt Thieme relevante 
Informationsprozesse in der Wissenschaft, in Ausbildung und 
Patientenversorgung. Die Bedürfnisse von Medizinstudierenden, 
Ärzt*innen, Pflegekräften, Therapeut*innen, Kliniken, Kranken-
kassen sowie aller an Gesundheit Interessierten stehen hierbei im 
Mittelpunkt. Anspruch der Thieme Gruppe ist es, ihnen genau die 
Informationen, Services und Werkzeuge bereitzustellen, die sie in 
einer bestimmten Arbeitssituation oder Lebensphase benötigen. 
Durch die hohe Qualität und zielgruppenspezifische Relevanz 
der angebotenen Leistungen bereitet Thieme den Weg für eine 
bessere Medizin und mehr Gesundheit im Leben.

Standorte: Inland: Stuttgart, Erlangen, Düsseldorf, Kassel, Lübeck, 
Berlin,

Weltweit: New York, Delhi, Rio de Janeiro, Peking, UK

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: 1000

Gesuchte Fachrichtungen: Biologie;Biotechnologie;Chemie;Informatik;Kommunikationswis-
senschaften;Medizin;Medizintechnik;Pädagogik;Physik;Psycholo-
gie;Technische Informatik;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissen-
schaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Pflichtpraktikum 
Werkstudierendentätigkeit 
Traineeprogramm 
Volontariat 
Direkteinstieg

Praktika: Kaufmännisch und technisch

Studien-/Diplomarbeiten: technisch und kaufmännisch

Kontaktadresse: Katrin Wießner 
 katrin.wiessner@thieme.de 
 0711/ 8931330633

Website: https://careers.thieme.com/stellenangebote.html
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Warum 
Ehrenamt bei 
bonding?

Weil wir
Freunde fürs 

Leben finden und
gemeinsam das Beste aus 

der Uni Zeit machen 



Branche: Maschinenbau, Schwerindustrie

Produkte: Das Hochtechnologieunternehmen TRUMPF bietet Fertigungslö-
sungen in den Bereichen Werkzeugmaschinen, Lasertechnik, Elek-
tronik und Elektrowerkzeuge. Unabhängig davon, wie speziell und 
komplex Ihre Herausforderungen in der fertigenden Industrie sind, 
können Sie sich auf innovative Produkte verlassen. Als Partner un-
serer Kunden treiben wir die digitale Vernetzung der fertigenden 
Industrie durch Beratung, Plattform- und Softwareangebote voran.

Standorte: Inland: Ditzingen (Headquarter), Freiburg, Schramberg, 
Teningen, Ulm etc.

Weltweit: Weltweit gibt es mehr als 70 Standorte von 
TRUMPF. Dazu gehört unter anderem die USA, 
China, Irland etc.

Umsatz: Weltweit: Im Geschäftsjahr 2021/22 erwirtschaftete das 
Unternehmen einen Umsatz von 4.222,8 Millio-
nen Euro.

Mitarbeiterzahlen: Weltweit: ca.16.554 Mitarbeiter

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Fahrzeugtechnik;Chemie;Informatik;Luft- und 
Raumfahrttechnik;Maschinenbau;Materialwissenschaften;Mecha-
tronik;Medizintechnik;Physik;Technische Informatik;Verfahrens-
technik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. Maschinen-
bau;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Einstiegsmöglichkeiten bei TRUMPF: Praktika, Werkstudentenstel-
len, Abschlussarbeiten, Trainee, Direkteinstieg 

Praktika: Praktika bieten wird in kaufmännischen, technischen oder digitalen 
Bereichen an.

Studien-/Diplomarbeiten: Studienarbeiten bieten wir insbesondere in den technischen 
Bereichen an.

Auslandseinsatz: Durch unser Auslandspraktikantenprogramm können Sie an Stand-
orte wie USA, Irland und viele mehr verreisen.

Erwünschte Qualifikationen: be brave!

Kontaktadresse: Kardelen Ciftci 
Johann Maus Str. 2 
71254 Ditzingen
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Meet the 
Messe-Team:
Robin
Helferkoordination & Messebau



Standorte: Inland: Stuttgart

Gesuchte Fachrichtungen: Informatik;Luft- und Raumfahrttechnik;Mathematik;Materialwis-
senschaften;Maschinenbau;Technische Informatik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. 
Bauingenieur;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaf-
ten;Elektrotechnik;

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/twt_gmbh

Website: https://twt-innovation.de
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Finde deinen 
neuen Traumtyp! 

Die neue Plattform für:

 Praktika
 Werkstudentenstellen
 Abschlussarbeiten 
 Direkteinstiege

Job

bonding - erlebe, was du werden kannst.



Branche: Optronik, Behördenausrüstung, Wehrtechnik

Produkte: Entwicklung und Produktion von Wärmebildsystemen für Polizei, 
Militär und Jagt. Direktvertrieb oder Verkauf als OEM-Produkt

Standorte: Inland: 90768 Fürth (Bayern)

Weltweit: Deutschland

Umsatz: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

10 M€
10 M€
10 M€

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Europa:
Weltweit:

40
40
40

Bedarf: Bedarf: FPGA-Entwickler, Embedded SW-Entwickler, Konstrukteu-
re, Machine-Learning Engineers

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Informatik;Mechatronik;Maschinenbau;Technische 
Informatik;

Praktika: technisch

Studien-/Diplomarbeiten: Embedded Software, FPGA und AI basierte Themen sind möglich

Erwünschte Qualifikationen: Interesse an bildverarbeitenden embedded Systemen, eigenver-
antwortliche Mitgestaltung, keine Bedenken gegenüber wehrtech-
nischen Projekten

Kontaktadresse: VECTED GmbH
Gunter Föttinger 
Melli-Beese-Str. 24 
90768 Fürth 

Tel.: 0173-792 743 2 
gunter.foettinger@vected.de

Ansprechpartner für Studenten: Gunter Föttinger, gunter.foettinger@vected.de

Ansprechpartner für Absolventen: Gunter Föttinger, gunter.foettinger@vected.de

Sonstige Informationen: https://www.linkedin.com/company/vected-gmbh/mycompany/

Website: www.vected.de
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Gemeinsam mit bonding
den Weg zu deinem
Traumjob finden 



Branche: Chemische Industrie

Produkte: Breit gefächertes PVC-Produktsortiment. 
 Auch Natronlauge, Vinylchlorid und Zinntetrachlorid, die unter 
anderem für die Weiterverarbeitung in der chemischen Industrie 
benötigt werden, gehören zu unserem breiten Produktsortiment.

Standorte: Inland: Ismaning, Burghausen, Gendorf, Köln, Knapsack

Weltweit: 5

Umsatz: Deutschland: über 900 Mio €

Mitarbeiterzahlen: Deutschland: 1.400

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Chemie;Chem.-Ing / Verf.-technik;Verfahrenstechnik;

Einstiegsmöglichkeiten: Praktikum, Werkstudententätigkeit, Bachelor- oder Masterarbeit

Praktika: Bereich Chemie

Erwünschte Qualifikationen: Mischen auch Sie bei uns mit!

Kontaktadresse: Westlake Vinnolit GmbH & Co. KG 
Andrea Maier 
Industrieparkstr. 1 
84508 Burgkirchen 
Deutschland 
Telefon: 08679/7-5668 
E-Mail: andrea.maier@westlakevinnolit.com

Ansprechpartner für Studenten: Andrea Maier

Ansprechpartner für Absolventen: Andrea Maier

Website: https://www.westlakevinnolit.com/karriere/
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Abtauchen 

richtung Karriere



Branche: Medizintechnik

Produkte: Entwicklung, Herstellung und Vertrieb von Hörgeräten

Standorte: Inland: Erlangen, Stuttgart und Löhne

Weltweit: Über 80 Standorte in u.a. Deutschland, Däne-
mark, Singapore, Polen, Frankreich, Kanada, 
USA, UK, Chile, Brasilien, Mexiko, etc.

Umsatz: Deutschland:
Weltweit:

142 Millionen €
2 Milliarden 351 Millionen €

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

920
+12.000

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik; Feinwerktechnik; Informatik; Materialwissen-
schaften; Mathematik; Medizintechnik; Technische Informatik; 
Wirtschaftswissenschaften

Einstiegsmöglichkeiten: Unbefristete/Befristete Stellen, Praktika, Abschlussarbeit, Werkstu-
dententätigkeit, Trainee, etc.

Praktika: In allen Bereichen möglich

Studien-/Diplomarbeiten: In allen Bereichen möglich

Auslandseinsatz: Durch Aufgaben im Job, Short Term Assignments, Long Term 
Assignments, etc.

Erwünschte Qualifikationen: Gute Englischkentnisse (Unternehmenssprache Englisch)

Kontaktadresse: WS Audiology 
Henri-Dunant-Str. 100 
91058 Erlangen 
Deutschland

Sonstige Informationen: LinkedIn und Xing

Website: https://careers.wsa.com/
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Warum 
Ehrenamt bei 
bonding?

Weil wir 
eigene kreative 

Veranstaltungskonzepte 
durchführen können 



Branche: Softwareentwicklung und IT-Dienstleistung

Produkte:

Standorte: Inland: Erlangen, Augsburg, Berlin, Ingolstadt, Krum-
bach (Schwab.), Leipzig, Münster

Weltweit: Madrid

Umsatz: Europa: 12,5 Mio. €

Mitarbeiterzahlen: Europa: 200

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik;Informatik;Mathematik;Physik;Technische Informa-
tik;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;Mechatronik;

Einstiegsmöglichkeiten: Die Einstiegsmöglichkeiten sind bei uns vielseitig: Praktikum, Ab-
schlussarbeit, Werkstudententätigkeit, Promotion, Berufseinstieg. 
Egal in welcher Rolle du bei uns einsteigst, du bist vom ersten 
Tag an ein vollwertiges Mitglied deines Teams und der gesamten 
XITASO.

Praktika: Wir bieten am Standort Erlangen laufend Praktika im Bereich 
Softwareentwicklung (Projektgeschäft / Forschungsbereich) an. Für 
den Standort Augsburg bieten wir darüber hinaus auch Praktika 
in den Bereichen Vertrieb, Marketing, Finance&Accounting, Cont-
rolling, Projektmanagement oder Human Resources an.

Studien-/Diplomarbeiten: In unserem Forschungs-& Entwicklungsbereich bieten wir laufend 
Abschlussarbeiten (Bachelor/Master)an, z.B. im Rahmen unserer 
spannenden Forschungsprojekte. Mögliche Themen findest du 
unter https://xitaso.com/karriere/jobs/. Sollte hier für dich kein 
passendes Thema dabei sein, kannst du jederzeit mit deinem 
Vorschlag auf uns zu kommen.

Kontaktadresse: XITASO GmbH 
Kathrin Koch 
Austraße 35 
86153 Augsburg 
Deutschland 
  
Telefon: 0821/885882-0 
E-Mail: kathrin.koch@xitaso.com

Sonstige Informationen: LinkedIn (https://www.linkedin.com/company/xitasogmbh/) , Xing 
(https://www.xing.com/pages/xitasogmbh), Facebook(https://
www.facebook.com/XITASOGmbH/), YouTube (https://www.youtu-
be.com/channel/UCQ4Qjq-Pr58NjGVLryNEuyA), Meetup (https://
www.meetup.com/de-DE/xitaso-events-erlangen/)

Website: https://xitaso.com/karriere/
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Lust uns entspannt bei einem Bier 
kennenzulernen? Dann komm bei 
unserem Plenum, jeden 
Montag ab 19:00,
vorbei



Branche: Optische und optoelektronische Industrie

Produkte: Medizintechnik, Mikroskopie, Augenoptik, industrielle Messtech-
nik, Halbleiterfertigungstechnik, Fotografie, Simulationslösungen 
und Weitere

Standorte: Inland: Oberkochen, Aalen, Jena, München, Berlin, 
Dresden, Karlsruhe, Roßdorf, Göttingen, Wetzlar 
und Weiter

Weltweit: Mehr als 100 Standorte weltweit

Umsatz: Weltweit: Über 8,8 Milliarden Euro

Mitarbeiterzahlen: Deutschland:
Weltweit:

Mehr als 17.000
Über 38.000

Bedarf: Laufend

Gesuchte Fachrichtungen: Chemie;Chem.-Ing / Verf.-technik;Elektrotechnik;Feinwerk-
technik;Informatik;Kommunikationswissenschaften;Luft- und 
Raumfahrttechnik;Maschinenbau;Materialwissenschaften;Mathe-
matik;Mechatronik;Medizintechnik;Physik;Technische Informa-
tik;Verfahrenstechnik;Wirtschafting. Elektrotechnik;Wirtschafting. 
Maschinenbau;Wirtschaftsinformatik;Wirtschaftswissenschaften;

Einstiegsmöglichkeiten: Praktika, Werkstudententätigkeiten, Abschlussarbeiten, 
Trainee-Programm

Auslandseinsatz: Trainee-Programm, Direkteinstieg

Kontaktadresse: Carl Zeiss AG, Carl-Zeiss-Straße 22, 73447 Oberkochen, E-Mail: 
studenten@zeiss.com

Sonstige Informationen: LinkedIn, Instagram, Facebook, YouTube

Website: www.zeiss.de/karriere
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